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RESUMEN: 

El objetivo de este estudio fue analizar los factores que 
influyen en el desarrollo de competencias investigativas 
en estudiantes universitarias en Perú. La investigación 
se enmarcó en un enfoque cuantitativo de tipo descrip-
tivo-explicativo. La muestra estuvo compuesta por 303 
estudiantes universitarias seleccionadas mediante un 
muestreo probabilístico aleatorio estratificado. Se empleó 
un cuestionario de 102 ítems para recopilar datos sobre 
competencias investigativas y diversos factores, incluye 
la adaptación de planes de estudio, la búsqueda de in-
formación, la orientación docente, aspectos personales, 
ética en la investigación, formación inicial y aspectos 
psicológicos.  Los resultados del estudio indicaron una 
alta confiabilidad en los datos recopilados, con un valor 
de Alpha de Cronbach de 0.930 se obtuvo como resulta-
do que el 35% de las estudiantes habían alcanzado un 
nivel satisfactorio, mientras que el 67% presentaban un 
desarrollo deficiente en estas competencias. Esto sugiere 
que muchas estudiantes aún enfrentan desafíos en áreas 
como la capacidad crítica, la búsqueda de información 
especializada y la creatividad para abordar problemas en 
sus respectivos campos de conocimiento.

Palabras clave: Formación inicial, Factores psicológicos, 
Pensamiento crítico, Búsqueda de información especiali-
zada, Creatividad.

ABSTRACT:

The objective of this study was to analyze the factors in-
fluencing the development of research competencies in 
female university students in Peru. The research adop-
ted a quantitative descriptive-explanatory approach. The 
sample consisted of 303 female university students selec-
ted through stratified random probability sampling. A 102-
item questionnaire was used to collect data on research 
competencies and various factors, including curriculum 
adaptation, information retrieval, teacher guidance, perso-
nal aspects, research ethics, initial training, and psycho-
logical factors. The study’s results indicated high reliabi-
lity in the collected data, with a Cronbach’s Alpha value 
of 0.930. The findings revealed that 35% of the students 
had achieved a satisfactory level of research competen-
cies, while 67% exhibited deficient development in these 
competencies. This suggests that many students still face 
challenges in critical thinking, specialized information re-
trieval, and creativity in addressing problems within their 
respective fields of knowledge.

Keywords: Initial training, Psychological factors, Critical 
thinking, Specialized information retrieval, Creativity.
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INTRODUCCIÓN

La investigación, constituye un elemento central en el pa-
norama educativo en su conjunto, dado que el proceso 
investigativo representa el cimiento fundamental para la 
construcción y avance del conocimiento. Asimismo, la 
calidad de la educación superior se encuentra intrínse-
camente ligada a las habilidades investigativas tanto de 
docentes como de estudiantes. La investigación tiene un 
papel fundamental en la educación universitaria, ya que 
fomenta el desarrollo de habilidades críticas y analíticas 
en los estudiantes, y enriquece tanto su formación aca-
démica como profesional. En este contexto, es esencial 
examinar detenidamente las competencias investigativas 
y los factores que influyen en su desarrollo.

Las instituciones de educación superior tienen un papel 
central en la formación de futuros investigadores y tienen 
la responsabilidad de fomentar una cultura que fomente 
una actitud positiva hacia la investigación entre profeso-
res y estudiantes. Como señala Villanueva (2017), como 
se cita en Méndez & Rizzo (2023), la relevancia del acce-
so y la aplicación del conocimiento en la construcción y 
avance de la ciencia es indiscutible. Asimismo, el aporte 
de la investigación científica e innovación en la ciencia 
tiene un impacto positivo en el desarrollo económico y so-
cial de un país, por lo que las universidades desempeñan 
un rol de gran importancia en la sociedad. 

Los resultados de la investigación científica se plasman 
en publicaciones, que representan herramientas utiliza-
das por los investigadores para diseminar la información.  
Esto requiere el desarrollo de habilidades de investi-
gación, que incluyen habilidades como la adquisición 
efectiva de información, la formulación de preguntas, la 
aplicación de métodos, el pensamiento crítico y la co-
municación de resultados. Estas competencias también 
incluyen la comprensión de la ética en la investigación y 
son esenciales tanto en el ámbito académico como en el 
desarrollo personal y profesional de los estudiantes.

Para comprender esta problemática, es esencial conside-
rar la definición de la variable central: las competencias 
investigativas. Estas habilidades engloban la capacidad 
de formular preguntas, recolectar y analizar datos, sin-
tetizar información y comunicar resultados de manera 
efectiva (Bloom, 1956). En un mundo caracterizado por la 
creciente complejidad de los problemas, estas competen-
cias se vuelven esenciales en la formación universitaria. 
En este sentido, la teoría del pensamiento complejo, pro-
puesta por Edgar Morin en 1986, sostiene que la realidad 
es intrínsecamente compleja y que el pensamiento debe 

adaptarse a esta complejidad, integrando múltiples di-
mensiones y perspectivas (Moraes, 2025). En el contexto 
de la investigación, esto significa considerar los factores 
académicos, y también los socioculturales, psicológicos 
y contextuales que influyen en el desarrollo de competen-
cias investigativas en estudiantes universitarias.

Al aplicar la teoría del pensamiento complejo al desarrollo 
de competencias investigativas, se reconoce la interac-
ción de múltiples factores como la adaptación de los pla-
nes de estudio, la orientación docente, la búsqueda de 
información y los factores personal, ético y psicológico. 
En este proceso de formación en competencias investi-
gativas, se vuelve imperativo, según Tobón (2008, p. 35), 
definir las competencias como:

Procesos complejos de desempeño con aptitud en con-
textos específicos, que integran diferentes tipos de cono-
cimiento (conocimiento personal, habilidades prácticas, 
comprensión teórica y habilidades interpersonales), con 
el fin de llevar a cabo tareas y resolver problemas de ma-
nera desafiante, motivada, flexible, creativa, comprensiva 
y emprendedora. (Tobón, 2008).

Esta definición destaca seis elementos esenciales en el 
concepto de competencias desde una perspectiva com-
pleja: procesos, complejidad, rendimiento, aptitud, meta-
cognición y ética.

La investigación es un elemento fundamental en la labor 
universitaria y el fomento de habilidades investigativas 
es fundamental para preparar a los profesionales que 
pueden crear y utilizar conocimiento. De acuerdo con 
George-Reyes et al (2023), las habilidades investigativas 
en los estudiantes de educación superior combinan ca-
pacidades de pensamiento crítico, aplicación de tecnolo-
gías de educación y procesos mentales sofisticados que 
les permiten enfrentar retos científicos y sociales con un 
enfoque metodológico riguroso.

La investigación es un componente esencial de la ac-
tividad universitaria, sin embargo, respecto a la partici-
pación de las mujeres en la investigación, de acuerdo 
con Schiariti (2023), existe una falta de equidad de gé-
nero en las distintas categorías profesionales del ámbito 
científico, a pesar del incremento gradual del número de 
académicas en el campo. A nivel global, las estadísticas 
según el informe de She Figures 2024, en el año 2013, 
las mujeres representaban tan solo el 21% del total de 
investigadores de alto nivel en la Unión Europea, aunque 
se evidenciaba un avance en comparación con el 2007, 
cuando esta cifra era del 18%. Actualmente, se destaca 
que las mujeres siguen siendo representadas en menor 
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medida en el ámbito de la investigación: constituyen cerca del 34 % de todos los investigadores en la Unión Europea 
y su participación se reduce aún más en roles de liderazgo científico y en sectores de innovación y creación, donde 
apenas cerca del 9 % de los creadores son mujeres.

En Perú, según los resultados del Censo Nacional de Investigación y Desarrollo realizado en 2016 en Centros de 
Investigación supervisados por el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología, Concytec, Perú contaba con un total 
de 2162 investigadores, de ellosel 30.3% eran mujeres (Concytec, 2019ª). Cabe destacar que el grupo de investi-
gadores menores de 30 años mostraba una menor disparidad de género, con un 47.7% de mujeres, mientras que el 
grupo de mayores de 70 años presentaba brechas más pronunciadas. Por otro lado, en lo que respecta a las áreas 
de investigación, se observó que las Ciencias Médicas y de la Salud tenían la mayor representación de mujeres, con 
un 42.1%, mientras que la Ingeniería y Tecnología registraba la menor paridad, con solo un 18.6% de investigado-
ras (Superintendencia Nacional de Educación Superior Universitaria [SUNEDU], 2020). Sin embargo, según el portal 
Georenacyt del Concytec, para marzo de 2022, el número total de investigadores en Perú ascendía a 6884, con un 
31% de mujeres y un 69% de hombres, lo que indica que, después de seis años, la brecha de género en la investiga-
ción aún persiste (Concytec, 2022).

En este sentido, este artículo se centra en un análisis exhaustivo de los factores que influyen en el desarrollo de com-
petencias investigativas en estudiantes universitarias en Perú. El fomento de estas habilidades juega un rol crítico en 
la promoción de la igualdad de género en el ámbito académico, dado el creciente protagonismo de las mujeres en la 
investigación científica y tecnológica a nivel mundial. Estas competencias resultan esenciales para el éxito académico, 
y también para el progreso profesional de las estudiantes. 

MATERIALES Y MÉTODOS

El estudio se desarrolla desde la perspectiva en investigación cuantitativa-positivista del tipo básica porque a parir 
del análisis de sus resultados se proveen aportes teóricos sustantivos, de diseño no experimental, sin manipulación 
de variables, descriptivo-explicativo, porque describe aspectos esenciales de los resultados de las competencias in-
vestigativas en estudiantes mujeres del Perú y explicativa, porque profundiza las características específicas de cada 
factor o causas del desarrollo de estas. La muestra de estudio conformado por 303 estudiantes universitarios mujeres 
calculadas a través del muestreo probabilístico aleatorio estratificado a quienes se administró un cuestionario de 102 
ítems que recogió información sobre competencias investigativas y sus factores adaptación de planes de estudio a la 
investigación, búsqueda de información, orientación del docente de la metodología de investigación, personal en la 
construcción de trabajo de investigación, ético en la investigación, formación inicial investigativa y psicológico para 
investigar.

Se realizó la validez de contenido y constructo a través del análisis confirmatorio del ítem, la confiabilidad por Alpha de 
Cronbach con un valor de 0,930 que muestra una fiabilidad alta y coherencia interna. Para los resultados descriptivos 
se establecieron baremos con niveles de interpretación nada, poco y muy incidente, se realizó la normalidad de datos, 
que a partir de ella se tomó la decisión de utilizar un estadístico no paramétrico para los resultados inferenciales, que 
fue la regresión logística. 

RESULTADOS Y DISCUSIÓN

Los hallazgos muestran que apenas un 35% de las estudiantes universitarias en Perú logra desarrollar competen-
cias de investigación adecuadas, en contraste con el 65% al 67% que presenta un desarrollo escaso o inexistente. 
Además, la mayoría de las estudiantes identifica que elementos como la adaptación curricular (66%), la búsqueda de 
datos (65%), la guía docente sobre métodos de investigación (66%), el aspecto personal (65%), el componente ético 
(65%), la educación inicial en investigación (66%) y el factor psicológico (67%) impactan notablemente en el refuerzo 
de las competencias investigativas. En la tabla 1 se evidencia que entre los factores más destacados se encuentran el 
pensamiento crítico, la motivación, la ética, la comprensión lectora, la búsqueda avanzada de información, la escritura 
académica y el apoyo docente. No obstante, se presentan retos en habilidades fundamentales como el análisis, la 
organización de información, la formulación de preguntas y la creatividad para abordar problemas de investigación.
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Tabla 1: Factores que inciden en el desarrollo de competencias investigativas de estudiantes universitarias mujeres 
2023 en el Perú.

Factor evaluado Nada desarrollada desarrollada Poco desarrollada Desarrollada

Desarrollo de competencias investigativas 33% 32% 35%

Adaptación de planes de estudio 34% 35% 31%

Búsqueda de información 35% 33% 32%

Orientación docente en metodología 34% 34% 32%

Factor personal 35% 30% 35%

Factor ético en investigación 35% 33% 32%

Formación inicial investigativa 34% 32% 34%

Factor psicológico para investigar 33% 33% 34%
La hipótesis general señala que el factor de riesgo que predomina en el desarrollo de competencias investigativas en 
estudiantes universitarias mujeres 2023 según se muestra en la tabla 2 es la orientación del docente en metodología 
de investigación, y como factor de protección el factor personal en la construcción del trabajo de investigación. Sin 
embargo, los resultados muestran que el factor ético en la investigación (B = 1.770; Exp(B) = 5.869) es el de mayor 
peso como factor de riesgo, mientras que la formación inicial investigativa (B = -1.293; Exp(B) = 0.274) actúa como 
factor de protección. En consecuencia, se rechaza la hipótesis general, ya que el factor de riesgo predominante es el 
ético (26.9%) y el de protección la formación inicial investigativa (19.7%).

Tabla 2: Coeficientes de regresión logística de los factores del desarrollo de competencias investigativas estudiantes 
universitarias mujeres 2023.

Factor B Error estándar Sig. Exp(B)
Factor adaptación de planes de estudio a la investigación -1,047 ,210 ,000 ,351

Factor búsqueda de información ,903 ,227 ,000 2,467

Factor orientación del docente de la metodología de investigación ,488 ,249 ,050 1,629

Factor personal en la construcción de trabajo de investigación -,936 ,353 ,008 ,392

Factor ético en la investigación 1,770 ,355 ,000 5,869

Factor formación inicial investigativa -1,293 ,283 ,000 ,274

Factor psicológico para investigar -,140 ,157 ,370 ,869
Primera hipótesis específica planteada como se puede ver en la tabla 3, el indicador predominante del factor adapta-
ción de planes de estudio a la investigación en el desarrollo de competencias investigativas en estudiantes universi-
tarias mujeres 2023, es la secuencialidad en los cursos de investigación. El indicador adaptación del currículo con la 
investigación (B = 1.663; Exp(B) = 5.274) presenta el mayor peso y se considera un factor de riesgo. En ese sentido, 
si los sílabos y actividades no se orientan al enfoque por competencias ni a la producción de evidencias, se generan 
desajustes en el desarrollo de competencias investigativas.

Tabla 3: Coeficientes de regresión logística de los indicadores del factor adaptación de planes de estudio a la investi-
gación en el desarrollo de competencias investigativas de las estudiantes universitarias mujeres 2023.

Indicador B Error estándar Sig. Exp(B)

Adaptación el currículo con la investigación 1,663 0,209 0,000 5,274
Horas asignadas a los cursos de investigación -0,510 0,175 0,004 0,601
Secuencialidad en los cursos de investigación -1,276 0,201 0,000 0,279

Fortalecimiento de la investigación formativa -0,485 0,154 0,002 0,616
Segunda hipótesis específica planteada, el indicador predominante en el factor búsqueda de información (FBI) en el 
desarrollo de competencias investigativas en estudiantes universitarias mujeres 2023 es la apropiación de información 
de internet como se muestra en la tabla 4. El indicador “realiza búsqueda de información en la red Internet o bases de 
datos electrónicas” (B = 0.769; Exp(B) = 2.159) presenta el mayor coeficiente, se considera un factor de riesgo. En ese 
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sentido, se resalta la necesidad de fortalecer la búsqueda avanzada mediante operadores booleanos, palabras clave 
y seguimiento de referencias.

Tabla 4: Coeficientes de regresión logística de los indicadores del factor búsqueda de información en el desarrollo de 
competencias investigativas de las estudiantes universitarias mujeres 2023.

Indicador B Error estándar Sig. Exp(B)

Realiza búsqueda de información la red Internet o en bases 
de datos electrónicas 0,769 0,204 0,000 2,159

Traslada y organiza información seleccionada al espacio del 
usuario -0,499 0,207 0,016 0,607

Se apropia de la información -0,305 0,152 0,045 0,737

Tercera hipótesis específica planteada en la tabla 5, el indicador predominante en el factor orientación del docente en 
la metodología de investigación en el desarrollo de competencias investigativas en estudiantes universitarias mujeres 
2023 es la diversidad de criterios metodológicos de cada docente. Sin embargo, los resultados indican el rechazo de 
la hipótesis, ya que el indicador “diferencia problema, objetivo e hipótesis” (B = 1.533; Exp(B) = 4.632) presenta mayor 
peso como factor de riesgo. En ese sentido, la falta de orientación en la formulación de problemas y objetivos puede 
generar un desarrollo deficiente de las competencias investigativas.

Cuarta hipótesis específica planteada, el indicador predominante en el factor personal en la construcción del trabajo 
de investigación en el desarrollo de competencias investigativas en estudiantes universitarias mujeres 2023 como se 
evidencia en la tabla 6, es conocimientos y revisión teórica en la práctica investigativa. 

Tabla 5: Coeficientes de regresión logística de los indicadores del factor orientación del docente de la metodología de 
investigación en el desarrollo de competencias investigativas de las estudiantes universitarias mujeres 2023.

Indicador B Error estándar Sig. Exp(B)
Disponibilidad de asesores -,013 ,094 ,893 0,988
Diversidad de criterios metodológicos de los docentes -1,220 ,346 ,000 0,295
Habilidad del docente el análisis de datos cuantitativos (estadística) -,016 ,235 ,944 0,984
Capacidad del docente en análisis de datos cualitativos (categorización 
y triangulación) -,503 ,251 ,045 0,605

Diferenciar problema, objetivo e hipótesis 1,533 ,344 ,000 4,632
Unificación de criterios entre docentes -,466 ,123 ,000 0,628
Docentes con formación investigativa acreditada ,097 ,264 ,713 1,102
Docente de metodología con lenguaje muy técnico -1,013 ,331 ,002 0,363
Docentes de metodología que humilla a los estudiantes 1,368 ,352 ,000 3,929

Sin embargo, los resultados llevan a rechazar la hipótesis, ya que el indicador “acercamiento previo a la realidad (tra-
bajo de campo)” (B = 0.572; Exp(B) = 1.772) presenta mayor peso como factor de riesgo. En ese sentido, las limitacio-
nes en el acceso a los sujetos de estudio y en la recolección de datos representan un riesgo ético y metodológico que 
afecta el desarrollo de competencias investigativas.

Tabla 6: Coeficientes de regresión logística de los indicadores del factor personal en la construcción de trabajo de 
investigación en el desarrollo de competencias investigativas de las estudiantes universitarias mujeres 2023.

Indicador B Error estándar Sig. Exp(B)
Aproximación de aspectos en metodología de investigación. -,195 ,122 ,110 ,823
Inmersión en la realidad para escoger el tema ,355 ,135 ,008 1,426
Acercamiento previo a la realidad (trabajo de campo) ,572 ,154 ,000 1,772
Creatividad y habilidades de criticidad -,162 ,165 ,327 ,851
Habilidad del estudiante en el análisis de datos cuantitativos (estadística) -,479 ,111 ,000 ,619
Conocimientos y revisión teórica en la práctica investigativa -,185 ,182 ,307 ,831

Quinta hipótesis específica, el indicador predominante en el factor ético en la investigación (FEI) en el desarrollo de 
competencias investigativas en estudiantes universitarias mujeres 2023 es el trabajo de investigación realizado por 
otra persona. Sin embargo, los resultados muestran que el indicador “estudiante que busca el facilismo” (B = -0.847; 
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Exp(B) = 0.429) como se presenta en la tabla 7 presenta mayor peso como factor de protección. En ese sentido, evi-
tar el facilismo y promover la elaboración propia de los trabajos de investigación contribuye al fortalecimiento de las 
competencias investigativas.

Tabla 7: Coeficientes de regresión logística de los indicadores del factor ético en la investigación en el desarrollo de 
competencias investigativas de las estudiantes universitarias mujeres 2023.

Indicador B Error estándar Sig. Exp(B)
Las investigaciones están orientados al cumplimiento del requisito sin 
importar la calidad o aporte de estas. 

-,077 ,158 ,626 ,926

Cultura y conciencia investigativa ,712 ,172 ,000 2,039

Tiempo y actividades que se cruzan con la investigación ,489 ,154 ,001 1,631

Estudiante que busca el facilismo -,847 ,143 ,000 ,429

El trabajo de investigación, lo hacen otras personas -,287 ,103 ,006 ,751

Errores de plagio y copio al elaborar la investigación -,310 ,157 ,048 ,733

Sexta hipótesis planteada, el indicador predominante en el factor formación inicial investigativa (FFII) en el desarrollo 
de competencias investigativas en estudiantes universitarias mujeres 2023 como se puede apreciar en la tabla 8, es la 
poca cultura en investigación en educación básica. Sin embargo, se rechaza la hipótesis debido a que la significancia 
es 0.941, superior al valor teórico de 0.05. En los resultados, las habilidades básicas de redacción (B = 1.194; Exp(B) 
= 3.300) presentan mayor peso como factor de riesgo, ello evidencia que deficiencias en organización de información, 
uso de citas, lenguaje formal y síntesis limitan la consolidación de competencias investigativas.

Tabla 8: Coeficientes de regresión logística de los indicadores del factor formación inicial investigativa en el desarrollo 
de competencias investigativas de las estudiantes universitarias mujeres 2023.

Indicador B Error estándar Sig. Exp(B)
Análisis de la información ,643 ,275 ,019 1,902
Comprensión de lectura -,048 ,222 ,829 ,953
Habilidades de parafraseo e interpretación -,857 ,213 ,000 ,424
Poca cultura en investigación en educación básica -,010 ,134 ,941 ,990
Estudiantes llegan con competencias requerido -,994 ,172 ,000 ,370
Hábito lector para realizar la investigación -,299 ,194 ,124 ,742
Habilidades básicas de redacción 1,194 ,241 ,000 3,300
La enseñanza de la investigación temporal o circunstancial, 
solo en los últimos ciclos -,052 ,143 ,715 ,949

Séptima hipótesis de investigación, como se declara en la tabla 9 el indicador predominante en el factor psicológico 
para investigar (FPSI) en el desarrollo de competencias investigativas en estudiantes universitarias mujeres 2023 es 
el miedo al uso de la teoría y la frustración en la investigación. Sin embargo, se rechaza la hipótesis debido a que la 
significancia es 0.824, mayor al valor teórico de 0.05. El indicador “desinterés por el conocimiento de la investigación” 
(B = 2.068; Exp(B) = 7.908) presenta mayor peso como factor de riesgo, evidenciando que la falta de motivación, au-
todisciplina y regulación emocional limita el desarrollo de competencias investigativas.

Tabla 9: Coeficientes de regresión logística de los indicadores del factor psicológico para investigar en el desarrollo de 
competencias investigativas de las estudiantes universitarias mujeres 2023.

Indicador B Error estándar Sig. Exp(B)

Desconfianza para investigar -0,705 0,217 0,001 0,494

Miedo al uso de la teoría -0,031 0,138 0,824 0,970
Desinterés por conocimiento de la 
investigación 2,068 0,261 0,000 7,908

Frustración en la investigación -1,350 0,210 0,000 0,259

Estado de confort -0,260 0,132 0,049 0,771

DISCUSIÓN

Los resultados obtenidos en este estudio respaldan la importancia del factor de adaptación de planes de estudio 
a la investigación, en línea con las observaciones de varios autores prominentes en el campo de la educación y la 
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investigación. Leedy & Ormrod (2014) han enfatizado la 
necesidad de planes de estudio diseñados específica-
mente para el desarrollo de habilidades de investigación, 
argumentando que estos planes deben abordar aspec-
tos críticos como la formulación de preguntas de inves-
tigación, recopilación y análisis de datos, revisión de la 
literatura y redacción de informes de investigación. De 
manera similar, Ipanaqué-Zapata et al. (2023) enfatizan 
la relevancia de destrezas como la identificación de pro-
blemas, manejo de información y la interpretación de da-
tos en el marco de trabajos de tesis y proyectos. Por otro 
lado, Contreras et al. (2024) resaltan que las tácticas de 
enseñanza dentro del currículo mejoran notablemente el 
crecimiento de esas competencias.

Además de estos autores, otros expertos en educación, 
como Pereira et al. (2024) destacan la importancia de un 
plan de estudios centrado en el aprendizaje e integrado 
con estrategias pedagógicas complejas, como la inves-
tigación, articulando objetivos, actividades y evaluación. 
Por su parte, Yang et al. (2025) relacionan la autoefica-
cia con la creencia de que los estudiantes pueden desa-
rrollar competencias investigativas avanzadas mediante 
una adecuada formación. En la misma línea, Sandoval-
Henríquez & Sáez-Delgado (2023) sostienen que fortale-
cer los planes de estudio con estrategias enfocadas en 
la investigación promueve el desarrollo de habilidades 
investigativas fundamentales para el desempeño acadé-
mico y profesional.

Los hallazgos ratifican la relevancia de la indagación de 
datos en el desarrollo de competencias investigativas en 
los alumnos, en particular a la localización, elección y 
análisis de fuentes educativas. Investigaciones recientes 
demuestran que la competencia informacional y la utili-
zación de métodos de búsqueda efectivos están estre-
chamente vinculadas a una mejora en la realización de 
investigaciones (Atman & Yıldız, 2022). Además, aque-
llos alumnos que implementan una variedad de tácticas, 
como el uso adecuado de términos clave, filtros y diver-
sas fuentes, presentan habilidades superiores para llevar 
a cabo una evaluación crítica de la información. En este 
contexto, la variedad de fuentes y la aplicación ordenada 
de criterios de evaluación son esenciales para el fortale-
cimiento de las habilidades de investigación en entornos 
de educación terciaria (Trixa, 2024). 

Estos autores enfatizan que el acceso a una variedad de 
recursos en línea ha cambiado el panorama de la inves-
tigación y ha creado nuevas oportunidades y desafíos, 
también enfatizan la importancia de utilizar estrategias de 
búsqueda avanzada, como el uso de palabras clave y fil-
tros, para optimizar el proceso de investigación y mejorar 
la calidad de los resultados. De manera similar, Simonović 

et al. (2024) vinculan la búsqueda de información con la 
creatividad y la innovación, se indica que la exploración 
exhaustiva del conocimiento contribuye a la generación 
de ideas y soluciones originales.

En cuanto al factor de orientación del docente en meto-
dología de la investigación, el 34% de las estudiantes uni-
versitarias mujeres del Perú considera que no es trascen-
dental; el 66% manifiesta que la orientación del docente 
en la elección del tema, diseño, análisis y redacción del 
informe es prioritaria e irremplazable para desarrollar 
competencias investigativas. Estos resultados coinciden 
con Hernández Sampieri et al. (2014), quienes destacan 
la importancia de una guía personalizada y adaptada a 
las necesidades de cada estudiante durante todo el pro-
ceso de investigación. 

En este sentido, los resultados encontrados son símiles 
con los de Chipana & Santa María (2024), quienes afir-
man que la adecuada dirección educativa ofrecida por 
los maestros es esencial para que los alumnos adquieran 
habilidades investigativas. En su investigación sobre la 
capacitación en investigación para estudiantes universi-
tarios, demuestran que una supervisión docente eficaz se 
relaciona con un rendimiento superior en la preparación, 
desarrollo y valoración de proyectos de investigación. 
Además, investigaciones realizadas por Castillo-Martínez 
& Ramírez-Montoya (2021) en su trabajo habilidades in-
vestigativas, subrayan que la función del maestro es cru-
cial al orientar a los alumnos en la creación de preguntas 
de investigación, la búsqueda de literatura y la asimila-
ción de técnicas de estudio, lo que ayuda a potenciar la 
independencia y la seguridad de los estudiantes en sus 
proyectos de investigación. 

En el contexto específico de las estudiantes en la univer-
sidad, investigaciones recientes señalan que las mujeres 
enfrentan mayores obstáculos en el desarrollo de habili-
dades investigativas, por lo que, la guía docente y la tu-
toría resultan fundamentales para reducir estas brechas. 
Guo et al. (2025) destacan que la tutorización y metodo-
logías que fortalecen la autoeficacia y la perseverancia 
benefician especialmente a las mujeres en áreas con me-
nor representación en investigación. Asimismo, Brage-
del-Río et al. (2025) indican que enfoques pedagógicos 
que refuerzan la confianza y capacidades académicas 
contribuyen a disminuir las diferencias de género en el 
ámbito científico.

La evaluación de los estudiantes universitarios peruanos 
sobre la influencia del aspecto personal en el desarro-
llo de habilidades investigativas es diferente: mientras 
un 35% no lo considera un factor esencial, el otro 65% 
enfatiza que es importante fortalecer aspectos como la 
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motivación, la disciplina y la pasión por el tema de in-
vestigación para el mejor desarrollo de estas habilidades. 
En general, estos resultados muestran que, además de 
la formación metodológica, las características personales 
juegan un papel importante en el fortalecimiento de las 
habilidades investigativas.

En consonancia con estas perspectivas, diversos auto-
res han destacado la importancia de las cualidades in-
dividuales en el ámbito de la investigación. Por ejemplo, 
Akpur (2023) enfatiza la conexión entre creatividad, vista 
como una capacidad mental para producir ideas innova-
doras, y el desempeño académico, ello puede relacionar-
se con el éxito en actividades de investigación. Asimismo, 
Amoadu et al. (2025) resaltan la importancia de manejar 
elementos emocionales e intelectuales, como la motiva-
ción y la tenacidad, para enfrentar de manera efectiva los 
retos que aparecen durante los procesos académicos y 
de investigación.

Diversos autores resaltan el valor de rasgos personales 
como el pensamiento crítico y la curiosidad para desa-
rrollar habilidades de investigación en alumnos univer-
sitarios, como Thornhill-Miller et al (2023), subraya que 
la creatividad, el pensamiento crítico, la colaboración y 
la comunicación son competencias fundamentales para 
abordar tareas complejas de investigación. Rodríguez et 
al. (2024) enfatizan que la autoeficacia y el pensamiento 
crítico ayudan a formular preguntas sólidas y analizar los 
resultados de manera crítica. 

En relación con la ética como factor en el desarrollo de 
competencias investigativas en estudiantes universitarias 
de Perú, el 35% considera que no es determinante; sin 
embargo, el 65% la reconoce como fundamental. Este 
grupo destaca la importancia del consentimiento infor-
mado, la confidencialidad, la integridad científica, la ho-
nestidad y el respeto a los participantes, así como el uso 
responsable y ético de los resultados de la investigación. 
Estos hallazgos respaldan lo planteado por los autores 
Smith (2024) y Magalhães (2024) enfatizan la importancia 
de la ética en la investigación, destacan su impacto en 
la calidad, confiabilidad e integridad de los resultados. 
Smith enfatiza la necesidad de prácticas responsables y 
valores éticos para garantizar la transparencia y el rigor, 
mientras que Magalhães destaca la relación entre ética e 
integridad para garantizar resultados confiables y social-
mente responsables. 

Las estudiantes universitarias mujeres en un 34% consi-
deran que la formación inicial no incide en el desarrollo 
de competencias investigativas, mientras que el 66% se-
ñala que es fundamental para la adquisición de conoci-
mientos cognitivos. Estos resultados están respaldados 

por enfoques contemporáneos que destacan la impor-
tancia de formar en investigación desde los inicios de la 
educación superior. La participación en programas de in-
vestigación fortalece habilidades como el análisis crítico, 
la formulación de problemas y la aplicación de métodos 
(Céspedes et al., 2025; Ipanaqué-Zapata et al., 2023). En 
conjunto, estos estudios evidencian que una formación 
investigativa sólida desarrolla tanto conocimientos teóri-
cos como competencias prácticas esenciales.

Se observa que el 33% de los estudiantes cree que el 
factor psicológico no incide en el desarrollo de las habi-
lidades investigativas; Sin embargo, el 67% afirma que 
aspectos como la desconfianza, el miedo a aplicar la 
teoría, la falta de interés, la frustración y el estado de co-
modidad inciden directamente en dicho desarrollo, ello 
limita potencialmente la realización de trabajos de inves-
tigación y el fortalecimiento de habilidades. Amoadu et 
al. (2025) apoyan esta idea, al afirmar que la motivación 
y la perseverancia están relacionadas positivamente con 
el compromiso académico y el desempeño en estudios 
desafiantes. De igual forma, Mahama (2022) enfatiza que 
la creatividad y la motivación se asocian con un mejor 
rendimiento académico, esto favorece la formulación y el 
análisis crítico en los procesos de indagación.

La motivación, en este contexto, es fundamental para 
que los alumnos mantengan su dedicación a las deman-
das del proceso de investigación. De la misma manera, 
la gestión de las emociones, especialmente en relación 
con el estrés y la frustración, refuerza la capacidad de 
autorregulación en el aprendizaje y la tenacidad ante ac-
tividades académicas difíciles, lo que aporta de forma 
importante al avance de habilidades investigativas en la 
educación universitaria (Martínez-Rodríguez & Ferreira, 
2025; Yang, 2025).

En respuesta a estos resultados, es importante conside-
rar la implementación de intervenciones educativas que 
aborden específicamente los factores identificados como 
más influyentes en el desarrollo de competencias investi-
gativas. Esto podría incluir programas de formación ética, 
cursos de redacción académica efectiva y estrategias 
para fomentar la motivación intrínseca de los estudiantes 
hacia la investigación. Las instituciones educativas pue-
den trabajar en colaboración con docentes y expertos en 
pedagogía para diseñar estrategias efectivas que abor-
den estos aspectos.

CONCLUSIONES

Los resultados destacan la relevancia de varios factores en 
la construcción y consolidación de competencias inves-
tigativas, particularmente en el contexto de estudiantes 
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universitarias. Estos factores engloban la adaptación de 
los planes de estudio para abordar de manera integral los 
elementos fundamentales de la investigación, la habilidad 
para llevar a cabo búsquedas de información efectivas, 
la orientación constante y específica brindada por los 
docentes en todas las etapas del proceso investigativo, 
el reconocimiento de la importancia de cualidades per-
sonales como la motivación y el pensamiento crítico, el 
estricto apego a los principios éticos en la investigación 
y la adquisición de una sólida formación inicial. Además, 
se enfatiza la necesidad de superar desafíos de índole 
psicológica que pueden obstaculizar el éxito en la investi-
gación. Estos descubrimientos ofrecen valiosas perspec-
tivas para el mejoramiento de programas académicos y 
enfoques pedagógicos, particularmente dirigidos a pro-
mover y fortalecer las competencias investigativas entre 
las estudiantes universitarias, ello subraya su importancia 
en el contexto de género.
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