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RESUMEN

El estudio tiene como objetivo analizar las limitaciones que presentan los inmigrantes venezolanos residentes en el
municipio de Garzén para insertarse en actividades econémicas y productivas. El disefio metodoldgico incluyo la
construccion de una encuesta para obtener la caracterizacion sociodemografica, causales de migracion y la actual
situacion ocupacional. Entre las conclusiones mas importantes se destaca que entre sus edades oscilan entre 21 y 40
afios, son solteros o en union libre, en su gran mayoria solo alcanzan un nivel educativo de bachillerato, poseen for-
malidad en la estancia en Colombia, su ocupacién se concentra principalmente en actividades informales en sectores
comerciales y de servicios, la gran mayoria recibe un ingreso inferior a un salario minimo y no cuentan con seguridad
social; la causal mas relevante de su salida de Venezuela es la inestabilidad del pais y la situacién econémica, y ma-
yoritariamente quieren quedarse en Colombia o radicarse en otro pais diferente a su nacion.

Palabras clave: Migracion internacional, insercion laboral, caracteristicas sociodemogréficas, economia local, Munici-
pio de Garzon.

ABSTRACT

The study aims to analyze the limitations faced by Venezuelan immigrants residing in the municipality of Garzén in in-
tegrating into economic and productive activities. The methodological design included constructing a survey to gather
sociodemographic information, reasons for migration, and current occupational status. One of the key findings is that
these immigrants, aged between 21 and 40 years, are mostly single or in informal unions. The majority of them have only
completed high school education, possess legal status in Colombia, and are primarily engaged in informal activities
in commercial and service sectors. Most of them earn an income below the minimum wage and lack social security
coverage. The primary reason for their migration from Venezuela is the country’s instability and economic situation.
Furthermore, the majority expressed a desire to stay in Colombia or relocate to a country other than their home nation.

Keywords: International migration, labor integration, sociodemographic characteristics, local economy, Municipality of
Garzon.
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INTRODUCCION

Segun la estimacion mas reciente, en 2020 habifa en el
mundo aproximadamente 281 millones de migrantes in-
ternacionales, una cifra equivalente al 3,6 % de la pobla-
cion mundial (OIM, 2022); es alarmante el aumento en las
Ultimas cinco décadas ya que en 1990 la cifra llegaba a
153 millones y en 1970 era de aproximadamente 94 millo-
nes de migrantes.

La migracion en América del Sur y Central ha visto impor-
tantes cambios en las Ultimas dos décadas. La migracion
intrarregional sigue siendo la méas importante en América
del Sur, sobre todo debido a los movimientos a gran es-
cala de personas migrantes y refugiadas venezolanas en
los Ultimos cinco afios (OIM, 2021).

De acuerdo a cifras del Banco Mundial (2019), desde
2016 mas de 4,6 millones de venezolanos han salido de
su pals debido a las condiciones econdmicas y politicas
actuales reflejadas en hiperinflacion, pobreza e insegu-
ridad; siendo Colombia uno de los principales destinos.

La migraciéon entre colombianos y venezolanos ha sido
una dinamica frecuente, en la segunda mitad del siglo
XX, la bonanza petrolera en el vecino pais y el conflicto ar-
mado interno provocaron que mas de 700.000 colombia-
no emigraran hacia Venezuela; en lo que respecta a los
venezolanos, el fendmeno inmigratorio posee inicié en el
2005 cuando 18.000 empleados de la estatal PDVSA fue-
ron despedidos, los cuales se incorporaron laboralmente
en el sector petrolero colombiano; el segundo movimiento
fuerte se generd a partir del afio 2010, basicamente em-
presarios y ciudadanos de la clase media que huyeron
de las politicas de expropiacion y devaluacion del boli-
var; y la mas fuerte oleada de inmigrantes venezolanos
se generod a partir del ano 2017, debido a la inestabilidad
politica, la escasez de productos basicos y la hiperin-
flacion que actualmente atraviesa Venezuela (Herrera &
Gonzélez, 2014)

Las cifras de Migracion Colombia (2021), arrojan que en
Colombia con corte a diciembre de 2020 habia 1.729.537
de ciudadanos venezolanos, de los cuales el 49 % son
muijeres, el 51 % son hombres, y las edades promedio de
mas concentracion se encuentran en los rangos entre 18
y 39 anos.

En lo que respecta a su condicion migratoria en el pais
mas del 55 % de los venezolanos permanecen de manera
irregular, lo cual ha generado una crisis migratoria y sus
respectivas

consecuencias de tipo social y econémico al no poder
acceder a servicios fundamentales como salud, educa-
cion e incorporarse econdmicamente de forma efectiva
(Migracion Colombia, 2021); en reciente estudio realizado
en el afio 2019 por parte del Observatorio del Mercado de
Trabajo y la Seguridad Social de la Universidad Externado
de Colombia (2019), se establecié que por cada venezo-
lano que tiene un trabajo formal, con prestaciones y su
salario legal, tres trabajan irregularmente debido a su

situacion de indocumentados, lo cual no les permite ac-
ceder a trabajos dignos; estan supeditados a ofrecer su
mano de obra a un pago menor al legal y a trabajar mas
de los 8 horas diarias; empresas grandes, medianas, pe-
quefa, restaurantes, bares tiendas de ropa, entre otros,
son los lugares donde llegan los indocumentados; asi
mismo el estudio reveld que arrojan que el 71,4 % traba-
jan en la informalidad, 89,4 % no cotizan pensiones y el
88,2 % no estan afiliados a una Aseguradora de Riesgos
Laborales (Lozano, 2020).

Ademas del factor de irregularidad anteriormente descri-
to, se suma que incluso para los que logran estar de for-
ma regular y poseen titulos técnicos o profesionales emi-
tidos en Venezuela, ha sido dificil convalidar sus estudios
en Colombia por lo cual deben aceptar trabajos de menor
rango y baja remuneracion (Lozano, 2020).

La migracion internacional es un fendmeno mundial que
se caracteriza por su complejidad y diversidad; este fe-
némeno aborda diversas dimensiones politicas, econdmi-
cas y socioculturales; razon por la cual se ha convertido
en un tema relevante, especialmente para los paises re-
ceptores, y en la actualidad hace parte de las agendas
politicas a nivel internacional.

Diversas perspectivas tedricas han analizado el fendéme-
no migratorio, destacandose aquellas que priorizan los
derechos de los migrantes y las opuestas lo conciben
COmMo una amenaza y un problema de seguridad.

La perspectiva orientada a los derechos humanos surge
como consecuencia de las discusiones a nivel internacio-
nal sobre la aseguramiento y proteccion de los derechos
de los individuos migrantes, reconociéndolos como suje-
tos poseedores de derechos; asi mismo haciendo énfasis
en su vulnerabilidad de tipo econdmica, social y cultural-
mente (OIM, 2019).

La perspectiva securitista, basada en la gestion y seguri-
dad a nivel nacional, conlleva una marcada desconfianza
hacia los individuos extranjeros (Andreas, 2000); en los
paises receptores, la migracion es considerada como un
desafio, especialmente durante situaciones de flujo inmi-
gratorio masivo e irregular como el que se presenta ac-
tualmente en Colombia.

Los siguientes términos son relevantes para la presen-
te investigacion y deben ser abordados bajo el enfoque
conceptual establecido a continuacion:

Inmigrante

De acuerdo a la real academia espafiola la definicion de
inmigrante es “Dicho de una persona: Instalarse en un
lugar distinto de donde vivia dentro del propio pais, en
busca de mejores medios de vida”

Migracion Internacional

Segun Sarrible (2002), abarca los movimientos de per-
sonas que atraviesan las fronteras de paises, ade-
mas de otras condiciones como el tiempo minimo de
permanencia.
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Mercado laboral

De acuerdo a Camberos & Yafez (2003), el mercado la-
boral es el espacio fisico o virtual en el que concurren
oferentes y demandantes de trabajo.

Insercion econdmica

La insercion por lo econdmico ha adquirido importancia
como forma fundamental de lucha contra el desempleo
en los palises ricos, donde el empleo se sigue conside-
rando como medio de integracion social; cuando falla el
mismo, o0 se desarrolla en situaciones de precariedad,
la persona queda en situacién de vulnerabilidad y a las
puertas de la exclusion (Redondo, 2021).

Condiciones sociodemogréficas

Son el conjunto de caracteristicas biolégicas, sociales,
econdmicas y culturales que estan presentes en un grupo
poblacional; entre otras se relacionan sexo, edad, estado
civil, conformacion del hogar y nivel educativo.

Antecedentes investigativos sobre sobre migracion en
Colombia

Con respecto a la problematica que genera la migracion
de venezolanos hacia Colombia se encontraron tres inves-
tigaciones, realizadas en la Universidad Nueva Granada,
el Colegio de Estudios Superiores de Administracion —
CESA y el Banco de la Republica de Colombia, como se
detalla a continuacion:

EL estudio realizado en la Universidad Nueva Granada
por estudiantes del programa de Administracion de
la Seguridad y Salud Ocupacional con el titulo “La
Ocupacion de Inmigrantes Venezolanos lIrregulares en
Colombia: Implicaciones en Términos de Seguridad vy
Proteccion Social”, posee varios enfoques desde la se-
guridad ciudadana hasta el aspecto laboral, y concluye
que es dificil para el Estado llevar a cabo un control a
toda la poblacion de inmigrantes que se encuentra en el
pals, pues los controles de migracion no son suficientes,
ya que es muy facil para el inmigrante cruzar la frontera
por otros sitios que no estén patrullados, y en cuanto al
tema laboral indica que mas del 70 % laboran de manera
informal debido a su situacion irregular de permanencia
en el pais (Lozano, 2020).

En cuanto al estudio del Colegio de Estudios Superiores
de Administracion — CESA, éste fue realizado por estu-
diantes del programa de Administraciéon de Empresas con
el titulo “; Cual es el impacto de la migracion de venezola-
nos en el mercado laboral bogotano?”, como su nombre
lo indica su enfoque estéa especificamente en el aspecto
laboral de los inmigrantes; sus conclusiones indican que
Colombia ocupd el primer puesto entre 98 paises, como el
pais mas receptor de migrantes venezolanos en el mundo
y Bogoté la ciudad donde reside el mayor porcentaje de
migrantes en el pais, 19,9 % a diciembre 2019 y que mas
del 57 % tienen un estatus migratorio irregular; en cuanto
al tema laboral indica que la poblacion migrante tiene dos
veces mayor probabilidad de estar desempleada que la

poblacién nativa, y cerca de la mitad, viven en condicio-
nes de pobreza (Lozano, 2020).

Por su parte el Banco de la Republica de Colombia rea-
liz6 una investigacion de cuyo resultado publicé un ar-
ticulo académico titulado “Migracion desde Venezuela
en Colombia: caracterizacion del fendmeno y analisis de
los efectos macroeconémicos”, su enfoque abarca varios
aspectos macroeconémicos sobre el impacto que gene-
ra en Colombia dicha migracion, entre ellos el aspecto
laboral; sus conclusiones indican que los migrantes ve-
nezolanos en su mayoria estan en edades altamente pro-
ductivas (15 — 30 afios de edad), con un nivel promedio
de estudio superior a los no migrantes, los cuales en su
mayoria participan en el mercado laboral pero con una
alta tasa de informalidad; asi mismo el estudio conclu-
ye que aunque el aumento de desempleo en Colombia
coincide con el incremento de los flujos migratorios des-
de Venezuela, éstos no tienen efecto en el incremento de
desempleo en el pais.

No obstante la informacion anterior, no se encontré nin-
guna investigacion que dentro de la insercién econdmica
contemplara los emprendimientos, creacion de empresas
y/o negocios independientes, ambito que junto al factor
laboral seran objeto de esta investigacion.

MATERIALES Y METODOS

Teniendo en cuenta que el objetivo del presente proyecto
de investigacion es establecer los factores que impiden
la insercion econdmica de los inmigrantes venezolanos
residentes en el municipio de Garzén, estamos frente a
un disefo no experimental que se aplicd de manera trans-
versal. De acuerdo a Hernandez et al. (2014), la investi-
gacion experimental es la que se realiza sin manipular
deliberadamente las variables, por lo cual se observa los
fenémenos tal y como se dan en un contexto natural para
después analizarlos; los mismos autores indican que la
investigacion transversal recolecta los datos en un solo
momento.

Lainvestigacion es de tipo mixta con un método inductivo,
los métodos mixtos representan un conjunto de procesos
sistematicos, empiricos y criticos de investigacion e im-
plican la recoleccion y el analisis de datos cuantitativos y
cualitativos, asf como su integracion y discusion conjunta,
para realizar inferencias producto de toda la informacion
recabada y lograr un mayor entendimiento del fendmeno
bajo estudio (Hernandez et al., 2014).

La presente investigacion es de tipo explicativa-descripti-
va ya que ademas de describir las situaciones presenta-
das en el contexto de los procesos reinsercion econdémi-
ca de los inmigrantes venezolanos en Colombia, también
explica las causas que generan la actual problematica
(Hernandez et al., 2014).

La poblacion residente en Garzon a febrero de 2022
eran 549, de los cuales en edad laboral activa entre 18
y 60 afios ascendian a 472 (Migracion Colombia, 2022);
finalmente se establecié como poblacién de estudio los
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radicados en el casco urbano y que estuvieran en busqueda de trabajo lo cual arrojé una poblacién de 126. Se esta-
blecié muestra probabilistica utilizando como criterios de segmentacion demografico el municipio de Garzén, y como
criterio psicografico inmigrantes venezolanos residentes en este municipio laboralmente activos y en busqueda efec-
tiva de trabajo durante el afio 2023.

Para establecer la muestra se utiliza el método de muestreo simple, y teniendo en cuenta que se conoce el tamafio
de la poblacion se utilizéd la férmula correspondiente con su respectiva tabla de nivel de confianza y error, que para el
presente caso el nivel de confianza es del 95 % y el margen del error del 5 %, dando como resultado una muestra de
95 personas.

Inicialmente se realizé una revision documental y entrevistas con representantes de las entidades gubernamentales;
posteriormente como instrumento de recoleccion de datos se usé la encuesta la cual es una técnica de recolecciéon de
informacion ya sea verbalmente, o por escrito mediante un cuestionario estructurado.

El cuestionario se aplicé con preguntas cerradas en aspectos como la caracterizacion de las condiciones sociodemo-
graficas de la poblacion de inmigrantes venezolanos residentes en el municipio de Garzoén, y la identificacion de las
actividades de insercién econdmica utilizadas por esta poblacién venezolana.

RESULTADOS Y DISCUSION

La caracterizacion de los inmigrantes venezolanos residentes actualmente en el municipio de Garzoén, indica que 53
% son hombres y el 47 % son mujeres (figura .1).

Fig. 1. Sexo.

Fuente: Elaboracién propia.

El rango de edad con el mayor nimero de personas se encuentra entre 21y 30, con un 41 %, seguido del rango entre
31y 40 con una participacion del 39 %, los mayores de 40 anos solo representan el 13 % y los menores de 20 afios
solo son el 6 % (Figura .2).

Fig. 2. Rango de edad.

Fuente: Elaboracion propia.

Los mayores porcentajes de inmigrantes son solteros o en unién libre, y solo un 19 % son casados (Figura .3).
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Fig. 3. Estado civil.

Fuente: Elaboracién Propia.

Solo un 30 % no tienen hijos, los restante posen una distribucion homogénea entre 1, 2 0 mas de 3 hijos (Figura.4).

Fig. 4. Hijos.

Fuente: Elaboracion Propia.

En su gran mayoria conviven en comunidades conformadas incluso con padres, hijos y conyuges; solo un 13 % viven
solos (Figura.5).

Fig. 5. Convivencia en el hogar

Fuente: Elaboracion Propia.

Es importante mencionar que el 80 % vive en un estrato igual o superiores al 2, es decir solo un 20 % se encuentra en
estrato 1 (Figura.6).
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Fig. 6. Estrato social.

Fuente: Elaboracion Propia.

El 62 % de los inmigrantes encuestados son bachilleres, y solo un 8 % son profesionales (Figura.7).

Fig. 7. Escolaridad.

Fuente: Elaboracion
propia.
Definitivamente la inestabilidad del pais es la mayor causa de la inmigracion venezolana, representa el 79 % de esta
situacion; siendo relevante que en su gran mayoria han logrado salir con su grupo familiar (Figura.8).

Fig. 8. Inmigracion acompafiada.

Fuente: Elaboracioén propia.

En el caso de Garzon solo el 10 % estan hace menos de un afio, el 46 % superan el afio, y llama la atencién que el 44
% superan los tres afios en este municipio (Figura.9).
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Fig. 9. Estancia en el municipio.

Fuente: Elaboracion propia.

De los residentes en el municipio solo el 5 % se encuentran en estado irregular, y es relevante que el 69 % tienen per-
miso temporal de permanencia — PTP-(Figura.10).

Fig. 10. Estado legal en el municipio

Fuente: Elaboracion propia.

En cuanto al tema de la investigacion el 74 % poseen una actividad econdmica, es decir que la poblacion econémi-
camente activa de inmigrantes venezolanos residentes en Garzéon posee una tasa de desempleo del 26 %; y cuando
buscan empleo lo consiguen entre 3 y 6 meses (Figura.11).

Fig. 11. Actividad econdmica.

Fuente: Elaboracion propia.
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Los inconvenientes para conseguir empleo 0 una ocupacion econdémica son variados, xenofobia, falta de documentos,
falta de estudio (Gémez et al., 2023), o falta de experiencia; pero también una importante cifra del 38 % no ha tenido
ningun tipo de dificultad (Figura.12).

Fig. 12. Inconvenientes para conseguir empleo.

Fuente: Elaboracion propia.

De otro lado es innegable que por su condicién de inmigrantes han tenido desempefarse en trabajos u oficios di-
ferentes a sus formaciones u ocupaciones en Venezuela, asi mismo aceptar trabajo informales y de bajos ingresos
(Figura.13). Estas acciones generan estrés y malestares que no permiten, en ocasiones que los inmigrantes desarro-
llen habilidades resilientes en el enfrentamiento a las realidades diversas y complejas que se presentan en este nuevo
contexto social, al cual debe adaptarse constantemente para subsistir y proteger y educar a sus progenitores.

Fig. 13. Desempefio en trabajo.

Fuente: Elaboracion propia.

La prestacion de servicios intermitentes o por horas, asi como trabajos independientes es la mayor ocupacion, espe-
cialmente en sectores comerciales y de servicios (Figura.14).

Fig. 14. Actividad laboral que realiza.

Fuente: Elaboracion propia.
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El 87 % reciben ingresos inferiores a un salario minimo y mas del 92 % no cuentan con seguridad ni prestaciones
sociales (Figura.15). Estos resultados coinciden con los encontrados por Machuca et al. (2023) donde aseveran que
las condiciones de salario para los inmigrantes son deplorables respecto a los nacionales, de la misma forma que les
generan mas trabajo, respecto a una misma cantidad de ganancia salarial.

Fig. 15. Ingresos.

Fuente: Elaboracion propia.

Pese a las condiciones descritas y la alta rotacion en sus labores (Araque, 2023), ya que el 46 % dura menos de un
afo, los inmigrantes se sientes satisfechos en sus trabajos, consideran que poseen un trato justo y en un alto porcen-
taje estan de acuerdo con sus ingresos (Figura.16).

Fig. 16. Satisfaccion con su trabajo.

Fuente: Elaboracion propia.

Solo el 26 % han recibido algun tipo de capacitacion y sus preferencias se inclinan por el emprendimiento y las fi-
nanzas (Figura.17). Aspectos que denotan que los inmigrantes prefieren incorporarse en acciones econémicas que
les permiten acceder lo mas rapido posible a la generacion de dinero para sustentarse en el nuevo contexto (Torres,

2023).
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Fig. 17. Preferencias de trabajo

Fuente: Elaboracién propia.

Finalmente es relevante anotar que independientemente de las condiciones futuras de su pais, el 61% se quedaria en
Colombia, el 34% retornarian a Venezuela, y un 5% quisieran radicarse en un tercer pais (Figura.18). Estas informacio-
nes demuestran que los inmigrantes usan el pais como asentamiento y fuente de generacion de empleo para aumentar
la calidad de vida y la gestion de salarios estables para la convivencia con la familia y la educacion de sus hijos, lo
cual posee relevancia correlacionar con lo planteado por Mora et al. (2023).

Fig. 18. Estancia futura.

Fuente: Elaboracion propia.

Los inmigrantes encuestados manifiestan que la causal mas relevante de su salida de Venezuela es la inestabilidad
del pais y la situacion econémica, y mayoritariamente quieren quedarse en Colombia o radicarse en otro pals diferente
a su nacion. Colombia ha generado varias politicas migratorias especificamente para la poblacién venezolana, lo cual
ha permitido su formalizacién en el pais.

Se destaca el alto porcentaje de regularizacion que hay en los inmigrantes residentes en el municipio de Garzon,
departamento del Huila, al sur de Colombia lo cual es producto de la organizacion y gestion de algunos lideres inmi-
grantes residentes en este municipio.

CONCLUSIONES

Entre las conclusiones méas importantes se destaca que los inmigrantes residentes en el municipio de Garzdén, es
una poblacién joven ya que sus edades oscilan entre 21 y 40 afios, en cuanto a género son levemente superiores los
hombres, y mayoritariamente son solteros o en unioén libre. Es destacable que gracias a la organizacion y los lideres
de inmigrantes en este municipio, la mayoria cuentan con una estancia regular en Colombia, especialmente el permi-
so temporal de permanecia. En cuanto a su formacién académica la gran mayoria solo alcanzan un nivel educativo
de bachillerato, y en Colombia han tenido que emplearse en oficios diferentes a los que usualmente realizaban en
Venezuela.
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En los que respecta al tema econdmico, su ocupacion
se concentra principalmente en actividades informales en
sectores comerciales y de servicios, la gran mayoria re-
cibe un ingreso inferior a un salario minimo y no cuentan
con seguridad social.

Es relevante indicar que debido a la organizacion de los
inmigrantes en el municipio de Garzoén, y el aporte al sec-
tor productivo que realiza la comunidad venezolana resi-
dente en este municipio, es reducido el nivel de xenofobia
que se registra en este territorio.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Andreas, P. (2000). Border Games. Policing the U.S.-
México Divide. www.scielo.org.mx/pdf/fn/v14n28/
v14n28a6.pdf

Araque Geney, E. A. (2023). Una mirada a la realidad
econdmica y educativa de la mujer indigena Zenu:
reflexiones desde el Cabildo Menor el Campo
Mirella. Region Cientifica, 2(2), 202366. https://doi.
0rg/10.58763/rc202366

Banco Mundial. (2019). Migraciéon venezolana: 4.500
kilometros entre el abandono y la oportunidad. https://
www.bancomundial.org/es/news/feature/2019/11/26/
migracion-venezolana-4500-kilometros-entre-el-
abandono-y-la-oportunidad

Camberos, M. & Yafiez, J. (2003). La informalidad de los
mercados laborales de Sonora y la frontera norte
de México. Region y sociedad, 15(27), 153-178.
http://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci
arttext&pid=S1870-39252003000200005&Ing=es&!
ng=es

Goémez Cano, C. A., Sanchez Castillo, V., & Santana
Gonzalez, Y. (2023). Factores que inciden en la
procrastinacion académica de los estudiantes de
educacion superior en Colombia. Universidad y
Sociedad, 15(4), 421-431. https://rus.ucf.edu.cu
index.php/rus/article/view/3995

Hernandez, R., Fernandez, C. & Baptista, P. (2014).
Metodologia de la Investigacion. https://www.uca.
ac.cr/wp-content/uploads/2017/10/Investigacion.pdf

Herrera, L. & Gonzalez, C. (2012). Probleméaticas y
perspectivas en torno a la migracion. Innovar,
22  (46), 175-177. http://www.scielo.org.co/
scielo.php”?script=sci_arttext&pid=S0121-
50512012000400013&Ing=en&tlng=es

Lozano,E.(2020).Laocupaciéndeinmigrantesvenezolanos
irregulares en Colombia: implicaciones en términos
de seguridad y proteccion social. https://repository.
unimilitar.edu.co/bitstream/handle/10654/36693/
LOZANOVELANDIABRIYIDTELIANA2020.
pdf?sequence=1&isAllowed=y

Machuca-Contreras, F., Canova-Barrios, C., & Castro,
M. F. (2023). Una aproximacion a los conceptos de
innovacion radical, incremental y disruptiva en las
organizaciones. Region Cientifica, 2(1), 202324.
https://doi.org/10.58763/rc202324

Migracion  Colombia. (2021, 2022). Distribucion
venezolanos en Colombia corte a 31 de diciembre.
https://www.migracioncolombia.gov.co/infografias/
distribucion-venezolanos-en-colombia-corte-a-31-
de-diciembre

Mora Pontiluis, D. J., Mufioz Estrada, E. S., & Mora Atencio,
E. J. (2023). Aplicacion del proyecto pedagogico de
aula “Gestores de convivenciay paz” como estrategia
para la formacion de la cultura de la paz en los nifios
en el departamento de La Guajira. Regidn Cientifica,
2(1), 202355. https://doi.org/10.58763/rc202355

OIM. (2019). Derechos Humanos de Personas Migrantes

- Manual Regional. https://publications.iom.int/books/
derechos-humanos-de-personas-migrantes-manual-
regional

OIM. (2021). Grandes Movimientos de Migrantes
Altamente Vulnerables en las Américas Provenientes
del Caribe, Latinoamérica y Otras Regiones. https://
publications.iom.int/books/grandes-movimientos-de-
migrantes-altamente-vulnerables-en-las-americas-
provenientes-del

OIM. (2022). Informe sobre las migraciones en el mundo

2022. https://worldmigrationreport.iom.int/wmr-2022-
interactive/?lang=ES

Redondo, D. (2021). Insercion social vs. Insercion
econdmica. http://rabida.uhu.es/dspace/
handle/10272/119

Robayo, M. (s.f.). Venezolanos en Colombia, un eslabdon
mas de una historia compartida. https://www.urosario.
edu.co/urosario files/2e/2ee3361e-eec6-4230-925b-
3e6d91c83ab0.pdf

Sarrible, G. (2002). Definiciones y datos sobre migracion
internacional y nacionalidad: el caso de Espafia.
Migraciones  internacionales, 1(2), 123-146.
http://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci
arttext&pid=S1665-89062002000100005&Ing=es&t|
ng=es

Torres Barreto, M. L. (2023). Estudio de casos de éxito
y fracaso de emprendedores a raiz del COVID-19
en Bucaramanga y su area metropolitana. Region
Cientifica, 2(1), 202332. https://doi.org/10.58763/
rc202332

Universidad Externado de Colombia. (2019). Panorama
laboral de los migrantes venezolanos en Colombia
2014 - 2019. https://www.uexternado.edu.co/
derecho/el-externado-presento-el-estudio-
panorama-laboral-de-los-migrantes-venezolanos-en-
colombia-2014-2019/

Volumen 16 | Nimero 2 | Marzo-Abril, 2024

303



	_heading=h.v0lwnnr01u5g
	_heading=h.u6y219wdnyml
	_Ref117850467
	_Ref158710471
	_Ref133780300
	_Ref117849315
	_Ref117947042
	_Hlk93652459
	_Hlk132461981
	_GoBack
	_Hlk160025367
	_Hlk158124250
	_Hlk158401919
	_Hlk159627087
	_heading=h.3j2qqm3
	_heading=h.1y810tw
	_Hlk132163713
	_Hlk149382759
	_Hlk101345675
	_Hlk91492543
	page13
	page14
	page15
	page16
	page56
	page58
	page86
	page69
	page62
	page107
	_Hlk144051898
	_Hlk55060569
	_Hlk55684356
	_Hlk65067104
	_Hlk65415565
	_Hlk65156955
	_Hlk55063321
	_Hlk135858699
	_Hlk135858749
	_Hlk135858779
	_Hlk135858296
	_Hlk135858308
	_Hlk75464434
	_Hlk135858464
	_Hlk149382759
	_Hlk149382759
	_Hlk156904277
	_GoBack
	_Hlk149382759
	_Hlk157510605
	_Hlk159065672
	_heading=h.17dp8vu
	_Hlk153037613
	_Hlk153041150
	_Hlk149382759

