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RESUMEN.

La necesidad de estudiar el trabajo infantil en Ecuador es crucial debido a su impacto significativo en la vida de miles
de nifios en el pais. A pesar de los esfuerzos legislativos y la ratificacion de convenios internacionales que prohiben el
trabajo infantil, esta problematica persiste en diversas formas. El trabajo infantil tiene consecuencias perjudiciales para
el desarrollo de los nifios, afectando su salud, educacion y bienestar emocional. En el presente estudio se realizdé una
evaluacion para conocer el impacto del trabajo infantil y proponer soluciones al respecto. Se realizaron encuestas y
entrevistas a representantes de organizaciones de la sociedad civil, autoridades gubernamentales y profesionales de
la salud en la ciudad de Babahoyo. Los resultados obtenidos demostraron que, no hay suficiente atencion por parte
de las autoridades para poder erradicar esta problematica.
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ABSTRACT.

The need to study child labor in Ecuador is crucial due to its significant impact on the lives of thousands of children
in the country. Despite legislative efforts and the ratification of international conventions that prohibit child labor, this
problem persists in various forms. Child labor has detrimental consequences for children’s development, affecting their
health, education, and emotional well-being. In this study, an evaluation was conducted to understand the impact of
child labor and propose solutions in this regard. Surveys and interviews were conducted with representatives of civil
society organizations, government authorities and health professionals in the city of Babahoyo. The results obtained
proved that there is not enough attention from the authorities to eradicate this problem.
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INTRODUCCION.

La cuestion del trabajo infantil y los derechos de los nifios
y adolescentes es un tema de preocupacion global que ha
capturado la atencién de gobiernos, organizaciones inter-
nacionales y defensores de los derechos humanos en todo
el mundo (Mifio & Gomez, 2022). El area de estudios sobre
trabajo infantil se viene consolidando en el contexto de la
sociologia, en especial de los estudios sociolégicos sobre
ninez y demas ciencias sociales, desde la década de 1980.
Constituyéndose en uno de los ejes analiticos que habilita el
estudio de las manifestaciones tempranas de la desigual-
dad social (Rausky, 2021). El trabajo infantil se refiere a cual-
quier forma de trabajo o empleo que sea realizado por nifios
y adolescentes en edad inferior a la edad minima legal para
el empleo o en condiciones que socavan su salud, seguri-
dad y moral (Ibrahim, et al. 2019).

A nivel global, la Organizaciéon Internacional del Trabajo
(OIT) establece que la edad minima para el trabajo debe
ser de 15 afios, con algunas excepciones para activi-
dades ligeras a partir de los 13 afios. El trabajo infantil
puede manifestarse en diversas formas, desde trabajos
peligrosos en sectores como la agricultura, la construc-
cién y la manufactura, hasta trabajos en la economia in-
formal. Donde los nifios realizan tareas que, a menudo,
son invisibles y no reguladas (Miranda-Juarez, 2020). La
Convencion sobre los Derechos del Nifio de las Naciones
Unidas, adoptada en 1989, es un instrumento fundamen-
tal en la promocion y proteccion de los derechos de los
nifos y adolescentes a nivel internacional. Este tratado
reconoce que todos los nifos tienen el derecho a la edu-
cacion, la proteccién contra la explotacion y el acceso a
servicios de salud y bienestar (Jorge-Navarro & Sanchez-
Enrique, 2019).

En Ecuador, a pesar de los esfuerzos gubernamentales
y la ratificacién de tratados internacionales que prohiben
el trabajo infantil, la problematica persiste. Se estima que
mas de 500,000 nifios y adolescentes entre 5y 17 afios
estan involucrados en alguna forma de trabajo en el pafs.
Estos nifios se ven obligados a trabajar en condiciones
precarias, a menudo en sectores de alto riesgo, como la
agricultura, la construccion y la economia informal. Las
zonas rurales y marginales son las mas afectadas, donde
la pobrezay la falta de acceso a la educacion contribuyen
a perpetuar esta practica (Altamirano & Morales, 2020).

Los efectos del trabajo infantil en Ecuador son devas-
tadores. A corto plazo, los nifios que trabajan enfren-
tan condiciones laborales peligrosas y una falta de se-
guridad en el trabajo. Muchos de ellos son explotados,
maltratados y enfrentan riesgos graves para su salud y
bienestar (Ortega, et al. 2022). Esta situacion conlleva

consecuencias negativas en su desarrollo fisico, psico-
l6gico y emocional. Ademas, el trabajo a una edad tem-
prana a menudo los fuerza a abandonar la escuela o a
combinar el trabajo con la educacion, 1o que limita sus
oportunidades educativas y futuras perspectivas de em-
pleo .

A largo plazo, el trabajo infantil perpetia el ciclo de la po-
breza. Los nifios que trabajan tienen menos oportunida-
des de obtener una educacién adecuada, lo que afecta
su empleabilidad en el futuro y limita sus posibilidades
de escapar de la pobreza. Esta situacion no solo afecta a
nivel individual, sino que también tiene implicaciones ne-
gativas en el desarrollo econémico del pais. En resumen,
el trabajo infantil constituye una barrera significativa para
el desarrollo integral de los nifios y adolescentes ecuato-
rianos, asi como para el crecimiento econémico y la pros-
peridad de la nacion (Alvarez Tapia, et al.2021).

La vulneraciéon de los derechos de los niflos y adoles-
centes es evidente en el trabajo infantil en Ecuador. Los
nifios tienen derecho a la educacion, la salud y un entor-
no seguro, tal como lo establece la Convencién sobre los
Derechos del Nifio. Sin embargo, el trabajo infantil soca-
va estos derechos fundamentales de multiples maneras
(Urruticoechea & Mafian, 2019). Los nifios que trabajan
se ven forzados a abandonar la escuela o a asumir una
carga laboral excesiva, lo que limita su acceso a una
educacion de calidad. Ademas, el trabajo infantil a menu-
do implica explotacién, maltrato y discriminacion, lo que
constituye una grave violacion de los derechos humanos
de los nifios y adolescentes (Bafio & Moya, 2023).

Los principios fundamentales de los derechos del nifio
son:

» Derecho a nombre y nacionalidad: todo nifio tiene de-
recho a un nombre desde su nacimiento y a obtener
una nacionalidad.

* Derecho a la salud: todo nifio tiene derecho a recibir
atencioén sanitaria.

» Derecho a la educacion: todo nifio tiene derecho a re-
cibir una educacion adecuada.

» Derecho a la no discriminacion: todo nifo tiene dere-
cho a no ser discriminado por ningdn motivo, como
por su color de piel, religion o etnia.

» Derecho al interés superior del nifio: cualquier de-
cision, ley o politica que pueda afectar a la infancia
debe tener en cuenta qué es lo mejor para el nifo.

» Derecho a opinion: todo nifo tiene derecho a expresar
Su opinidn y que esta se tenga en cuenta en cualquier
asunto que le afecte.
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Derecho a una vivienda digna: todo nifio tiene derecho
a vivir en un espacio adecuado para su desarrollo.

Derecho a la alimentacion: todo nifio tiene derecho a
recibir alimentacion, y serd competencia del Estado
garantizar en ausencia de padres o tutores que pue-
dan proporcionarles.

Derecho a la expresion: todo nifio tiene derecho a so-
licitar, recibir y difundir cualquier informacion e idea
a menos que vulnere el derecho de otros (UNICEF,
2018).

Estos derechos hacia los infantes especificamente adap-
tados toman en cuenta la fragilidad, las especificidades
y las necesidades propias de la edad de los nifios, pero
también consideran sus necesidades de desarrollo. De
estamanera, los nifios y nifas tienen el Derecho ala Viday
a un desarrollo fisico e intelectual apropiado (Morales &
Tovar, 2022). El Cédigo de la Nifiez y Adolescencia bus-
ca satisfacer las necesidades esenciales que implican un
correcto desarrollo de la infancia. Entre los que se men-
cionan el acceso a una alimentacion apropiada, el cuida-
do y la atencion necesaria, la educacion, etc. (Ecuador.
Congreso Nacional, 2017).

Los derechos y garantias de la nifiez y adolescencia es-
tan respaldados en el COIP, como derechos de orden
publico, interdependientes, indivisibles e irrenunciables.
Para las personas menores de dieciocho afios el COIP
declara que su tratamiento estara sometido al Cdodigo
Orgénico de la Nifiez y Adolescencia. El Articulo 105 del
COIP define cuando se esta en presencia de trabajos for-
zados u otras formas de explotacion laboral y las penas
que deberén aplicarse a quien incurra en estos delitos
(Asamblea Nacional de, 2014). Con relacién a los nifos,
nifas y adolescentes, se comprende como trabajos forza-
dos u otras formas de explotacion laboral cuando:

Se utilizan a nifias, nifios o adolescentes menores de
quince afos de edad para realizar trabajos.

Se utilizan a adolescentes mayores a quince afios
de edad en trabajos peligrosos, nocivos o riesgo-
sos de acuerdo con lo estipulado por las normas
correspondientes.

El Coédigo Organico de la Nifiez y Adolescente (Ecuador.
Congreso Nacional, 2017), reconoce los derechos inalie-
nables como el derecho a una vida digna, que asegure
la salud, alimentacion y nutricion, agua potable, vivien-
da, saneamiento ambiental, educacion, trabajo, empleo,
descanso y ocio, cultura fisica, vestido, seguridad social
y otros servicios sociales necesarios. El derecho a la inte-
gridad personal ya sea esta fisica, psiquica, moral y se-
xual. A una vida libre de violencia entre otros, los cuales

forman parte del Principio Constitucional del Buen Vivir
basado en el “Sumak Kawsay”.

Sin embargo, el desafio persiste debido a la falta de re-
cursos, la debilidad en la aplicacion de las leyes y la ne-
cesidad de abordar las causas subyacentes del trabajo
infantil, como la pobreza vy la falta de oportunidades para
las familias. El enfoque integral es esencial para abordar
el trabajo infantil de manera efectiva, lo que implica no
solo la aplicacion de leyes mas estrictas, sino también
la creacion de oportunidades econdémicas vy el fortaleci-
miento de sistemas educativos y de salud. Solo a través
de un enfoque integral que aborde tanto las causas sub-
yacentes como las manifestaciones del trabajo infantil se
podra garantizar un futuro mas prometedor para las ge-
neraciones venideras (Jorge-Navarro & Sanchez-Enrique,
2019).

Los abogados ecuatorianos desempefian un papel fun-
damental en la defensa de los derechos de los nifios y
adolescentes. Abordar esta problematica implica no solo
un compromiso legal, sino también un compromiso éti-
co y social para garantizar el bienestar de la infancia y
la adolescencia en el pais. La formulacion del problema
se centra en evaluar el impacto del trabajo infantil en la
vulneracion de los derechos de los nifios, nifias y adoles-
centes, de la ciudad de Babahoyo en el afio 2022. El ob-
jetivo radica en determinar el impacto del trabajo infantil
en la vulneracion de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes y en el desarrollo sostenible de la ciudad de
Babahoyo en el afio 2022.

Objetivos especificos:

Evaluar el impacto del trabajo infantil en la educacion,
salud, economia y desarrollo sostenible de los nifios,
ninas y adolescentes.

Proponer una estrategia para contribuir medidas efec-
tivas para proteger los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes y erradicar el trabajo infantil en la ciudad
de Babahoyo.

Evaluar la validez y consistencia de la propuesta al de-
sarrollo de politicas y programas efectivos para erradi-
car el trabajo infantil y proteger los derechos de los ni-
Aos, niflas y adolescentes en la ciudad de Babahoyo.

MATERIALES Y METODOS.

El enfoque a utilizar en la investigacion seré el enfoque
mixto es decir componentes cualitativo y cuantitativo
debido que permite observar y detallar las consecuen-
cias del trabajo infantil en la vulneracion de derechos de
los nifios. Asi como también se cuantificara la informa-
cion por medio de encuestas sobre la situacion actual
de dicha problematica. El alcance de la investigacion es
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exploratoria - descriptiva mediante el cual se indagara
sobre la situacion del fendémeno a investigar como lo es
el trabajo infantil y su efecto en la vulneracion de dere-
chos. La investigacion se realizaré por medio del disefio
no experimental transversal debido a que permite funda-
mentarse en la observacion del trabajo infantil tal como
transcurre en el contexto social.

Método de nivel Empirico: en la investigacion se utiliza-
ran diferentes tipos de métodos:

Método Sistémico estructural: debido a que con este
componente se podré a analizar la conducta del tra-
bajo infantil y tomar datos relativos para proceder con
la medicion. Lo que facilitara describir los derechos
gue violenta este fendémeno y su relacién con el con-
texto social.

Medicion: ayudaréa a estimar y calcular las cualidades
o derechos vulnerados.

Métodos de nivel tedrico:

En la investigacion se utilizaran diversos niveles de mé-
todos tedricos como el nivel tedrico-inductivo. De esta
manera se extraera la informacion fundamental sobre el
trabajo infantil para su posterior analisis y observacion.
Luego se hard uso del nivel tedrico deductivo ya que
mediante los antecedentes, resoluciones y doctrinas se
podré realizar un analisis l6gico permitiendo deducir que
produce el trabajo infantil. La abstraccion facilitara com-
prender la situacion o relacién de las variables de esta
problematica. Y la sintesis facilitara la identificacion de la
informacion mas importante sobre el trabajo infantil y la
vulneraciéon de derechos en los nifios.

Método estadistico: se utilizara el nivel estadistico ya
que este método facilitara procesar la informacién obteni-
day a su vez la cuantificara arrojando los resultados que
ayudaran a esta problematica existente.

Técnicas.

Encuestas: se administraran encuestas a los trabaja-
dores de centros de atencion a los nifios, nifias y ado-
lescentes para recopilar informacién sobre el tema.

Entrevistas: se realizaran entrevistas a expertos en la
materia, como representantes de organizaciones de la
sociedad civil, autoridades gubernamentales y profe-
sionales de la salud. Para obtener una comprension
mas profunda de las causas subyacentes del trabajo
infantil y los desafios para su erradicacion.

Guia documental: permitira el sustento de los anélisis
e identificacion de los derechos vulnerados teniendo
en cuenta los autores y normativas.

Analisis de datos: se analizaran los datos recopi-
lados a través de las encuestas y entrevistas para

determinar la magnitud del trabajo infantil y su impacto
en la vulneracion de los derechos de los nifios, nifias
y adolescentes.

Interpretacion de resultados: se interpretaran los re-
sultados de la investigacion para proponer medidas
efectivas para proteger los derechos de los nifios, ni-
flas y adolescentes y erradicar el trabajo infantil en la
ciudad de Babahoyo. Este estudio se llevara a cabo
con el apoyo de las autoridades locales y las organiza-
ciones de la sociedad civil. Se asegurara que se cum-
plan todas las normas éticas y se proteja la privacidad
y seguridad de los participantes.

Observacion: se ha observado a los nifios, nifias y
adolescentes que ejercen actividad laboral en la ciu-
dad de Babahoyo.

Poblaciéon y Muestra: la poblacion fueron los represen-
tantes de organizaciones de la sociedad civil, autorida-
des gubernamentales y profesionales de la salud en la
ciudad de Babahoyo. La muestra fueron 50 trabajadores
de estos centros.

RESULTADOS.
A continuacion se exponen los resultados de la encuesta.

1. ¢Recibi¢ usted o ha sido testigo de un caso de trabajo

infantil?

Figura 1. Resultados de la 1ra pregunta de la encuesta
Fuente: encuesta. Elaboracion propia.

Como se puede apreciar en la figura 1, el 87% de las
personas encuestadas indica si ha tenido que dar segui-
miento o ha sido testigo del trabajo infantil en sus vidas.
Este alto porcentaje refleja la necesidad de abordar ur-
gentemente esta cuestion y tomar medidas para prote-
ger los derechos de los nifios y garantizar su bienestar. El
reducido 13% que no ha tenido vinculo con estos casos
subraya la urgencia de aumentar la conciencia publica
y fomentar una cultura de respeto a los derechos de los
nifios para lograr un cambio significativo en la sociedad.
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2. Cree usted que esta problematica afecta de alguna
manera al nucleo familiar?

Figura 2. Resultados de la 2da pregunta de la encuesta
Fuente: encuesta. Elaboracion propia.

El hecho de que el 40% de los encuestados afirme que
el trabajo infantil si afecta de alguna manera al nucleo
familiar resalta la gravedad de esta problematica, ya que
impacta en la unidad y el bienestar de las familias. Ver
Figura 2. El 33% que considera que tal vez incide indica
una incertidumbre que no puede pasarse por alto, su-
giriendo que hay una falta de claridad sobre el impacto
exacto. Sin embargo, el 27% que responde que no inci-
de en el nucleo familiar podria reflejar una falta de con-
ciencia sobre las consecuencias negativas del trabajo
infantil. Estos resultados subrayan la necesidad de una
mayor educacion sobre este tema, asi como de politicas y
medidas para abordar eficazmente el tema y sus efectos
perjudiciales en las familias.

3. ¢Considera usted que existe falta de un control por
parte de las autoridades encargadas de los nifios, ni-
flas y adolescentes en el ambito laboral?

Figura 3. Resultados de la 3ra pregunta de la encuesta
Fuente: encuesta. Elaboracion propia.

Los resultados de la encuesta muestran una percep-
ciéon preocupante sobre la eficacia de las autoridades

pertinentes en el control del trabajo infantil. EI 60% de los
encuestados afirmé que existe negligencia por parte de
las autoridades, debido a la falta de un control adecua-
do. Este hecho indica una gran desconfianza en el siste-
ma. Este alto porcentaje sugiere que la sociedad perci-
be que se estan incumpliendo las responsabilidades en
la proteccion de los derechos de los nifios. El 33% que
considera que tal vez existe falta de control revela cierta
incertidumbre, pero aun asi, refleja preocupacion. Es fun-
damental abordar estas percepciones y mejorar la super-
vision y regulacion del trabajo infantil, para garantizar la
proteccion de los derechos de los nifios y la confianza en
las instituciones pertinentes. Figura 3.

4. ;Considera usted que el trabajo infantil puede ser to-
mado como una medida correcta para generar ingre-

sos al hogar?

Figura 4. Resultados de la 4ta pregunta de la encuesta
Fuente: encuesta. Elaboracion propia.

En la figura 4, el 71% de personas que sostienen que
los niflos nunca deben ser utilizados como una fuente
de ingresos para el hogar en Ecuador refleja una firme
creencia en la importancia de proteger los derechos de
los nifos. Este resultado sugiere una conciencia genera-
lizada de que los nifios no deben ser explotados ni for-
zados a trabajar para contribuir econémicamente al ho-
gar. Esta percepcion es fundamental para promover una
sociedad que valore la educacion y el bienestar de los
nifos por encima de las necesidades econdmicas de la
familia. Resalta la importancia de implementar politicas
y programas que respalden esta vision y brinden alter-
nativas para las familias en situacion de vulnerabilidad,
de manera que los nifios puedan crecer en un entorno
seguro y saludable.

5. iConsidera usted que en el presente los derechos
de nifios, nifas y adolescentes son lo suficientemen-
te completos para brindar el respaldo y proteccion al

abuso en ambito laboral infantil?
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Figura 5. Resultados de la 5ta pregunta de la encuesta
Fuente: encuesta. Elaboracion propia.

En la figura 5, El resultado muestra que el 87% de los
encuestados no esta de acuerdo con la idea de que los
nifos son capaces de defenderse por completo en situa-
ciones de abuso y maltrato laboral. Esta percepciéon pone
de manifiesto la necesidad de reconocer que los nifios
no deben ser responsables de su propia defensa en el
ambito laboral, ya que son inherentemente mas fragiles
y dependientes. Es esencial que la sociedad asuma la
responsabilidad de proteger a los nifios de situaciones
de explotacion y abuso, en lugar de cargar a los nifios
con esa responsabilidad. Este resultado subraya la im-
portancia de implementar leyes y politicas que prohiban
el trabajo infantil y establezcan mecanismos efectivos de
supervision y proteccion de los derechos de los nifios.

6. ¢Cree usted que si se dan controles y/o censos en
areas laborales se podria reducir el gran porcentaje
existente de trabajadores infantiles?

Figura 6. Resultados de la 6ta pregunta de la encuesta
Fuente: encuesta. Elaboracion propia.

El resultado que indica que el 67% de las personas con-
sideran que los censos no contribuirian en la erradicacion
del trabajo infantil podria deberse a diversas razones.
Ver figura 6. En primer lugar, es posible que las personas
perciban los censos como meras encuestas estadisticas.

Resaltando que no tienen un impacto directo en la so-
lucion de problemas sociales complejos como el trabajo
infantil. Ademas, podria reflejar la falta de confianza en
las autoridades o en la efectividad de las politicas guber-
namentales para abordar este problema. Este resultado
resalta la importancia de comunicar de manera efectiva el
propodsito y el impacto de los censos. Asi como la nece-
sidad de abordar la percepcion publica sobre la eficacia
de estas herramientas en la lucha contra el trabajo infantil.

7. ¢;Considera de gran importancia el defender y hacer

cumplir las normas y derechos de los nifios para su
buen crecimiento y desarrollo en la sociedad?

Figura 7. Resultados de la 7ma pregunta de la encuesta
Fuente: encuesta. Elaboracion propia.

Puede observarse en la figura 7 que el 93% de las per-
sonas encuestadas consideran de gran importancia que
la sociedad haga cumplir los derechos de los nifios para
su desarrollo y el entorno. Este alto nivel de consen-
SO subraya la creencia en la idea de que garantizar los
derechos de los nifios no solo es fundamental para su
propio desarrollo y felicidad, sino que también repercute
positivamente en la sociedad en su conjunto. Esto puede
interpretarse como un llamado a la accién para que las
instituciones, gobiernos y la sociedad en su conjunto se
comprometan en asegurar que se respeten y hagan cum-
plir los derechos de los nifios. El trabajo infantil es una
violaciéon de los derechos humanos y un obstaculo para
el desarrollo sostenible de la ciudad de Babahoyo. Es
necesario tomar medidas para erradicar este problema.
Incluyendo la sensibilizacion sobre sus efectos negativos
y la implementacion de politicas y programas efectivos
para proteger los derechos de los niflos y nifias. Y de esta
manera proporcionar un ambiente seguro y propicio para
su crecimiento y contribuyendo al progreso de la comuni-
dad en general.

DISCUSION.

En la investigacion sobre “Las preferencias de género en
el trabajo infantil en Ecuador”, se establece la relacion
entre los anos de escolaridad de los padres y las madres,
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y la probabilidad de que los hijos/as participen en el mer-
cado laboral. Se observa que una mayor escolaridad de
los padres repercute en la disminucion de la probabilidad
de participacion de los hijos/as en el mercado laboral asi
como en la cantidad de horas que trabajan las nifias. La
escolaridad de las madres no muestra una relaciéon sig-
nificativa en ninguno de los grupos analizados. Estos re-
sultados sugieren la existencia de estructuras familiares
en las cuales las mujeres podrian tener limitado poder de
negociacion y sus intereses podrian no reflejarse en las
decisiones del hogar. Sin embargo, podrian reflejar tam-
bién la existencia de patrones culturales que conciben
al trabajo infantil como habitual (Carrién-Yaguana, et al.
2021).

De acuerdo con la Encuesta Nacional de Trabajo Infantil
(ENTI) 2012 del Instituto Nacional de Estadistica y Censos
INEC, existen 360.000 nifios y niflas menores de 18 afios
en situacion de trabajo infantil, que equivale a un 8,6%.
En el caso de los nifios y niflas menores a 15 afios esta
incidencia es mayor en los varones, con una participacion
laboral de 10,6%, frente a las nifias cuya participacion
es de 6,5%. En el caso de los adolescentes entre 15 y
17 afios, el 15,7% realiza actividades laborales, y la dife-
rencia entre hombres y mujeres es mayor: 21,5% de los
hombres y 9,9% de las mujeres realizan estas actividades
(Ortega et al., 2022).

En palabras de Borrés “los salarios de dos nifios, entre
10 y 14 anos, podian costear algo mas de la mitad del
gasto de toda la familia nuclear”. Su incorporacion en las
fébricas provoco la rebaja de los salarios de los obreros,
puesto que un nifio realizando el mismo trabajo que un
hombre adulto cobraba un salario muy inferior. En Chile,
durante todo el siglo XIX y hasta bien avanzado el siglo
XX, el trabajo infantil fue muy usual en las fabricas, sali-
treras y minas. De hecho, el porcentaje de nifios trabaja-
dores oscilaba entre un 30 y un 35%. En esa época ser
nifio proporcionaba un plus para obtener trabajo, porque
la administracion les pagaba menos. (Carril-Merino, et al.
2020).

Erradicar el trabajo y la explotacion infantil en Ecuador
€s un objetivo crucial que requiere la colaboracion de di-
versos sectores de la sociedad y la implementacion de
politicas y medidas efectivas. Promover una estrategia
en coordinacion con el Ministerio del Trabajo, Ministerio
de Inclusion Econémica y Social, para incidir que los
Gobiernos Autonomos Descentralizados Municipales es-
tablezcan acciones concretas en la prevencion y erradi-
cacion del trabajo infantil, a través de ordenanzas, instan-
cias y servicios del GAD.

Se proponen ademas las siguientes medidas para abor-
dar esta problematica:

1. Reforzamiento de la legislacion y su aplicacion:

» Fortalecer y hacer cumplir las leyes existentes relacio-
nadas con el trabajo infantil y la explotacion, garanti-
zando sanciones efectivas para quienes infrinjan estas
normativas.

» Evaluar y actualizar regularmente la legislaciéon para
abordar nuevas formas de explotacion infantil y
adaptarse a las cambiantes realidades sociales y
econdémicas.

Educacion de calidad y acceso universal:

+ Garantizar el acceso universal a la educacion de cali-
dad, asegurando que todos los nifios y adolescentes
tengan la oportunidad de asistir a la escuela'y comple-
tar su educacion primaria y secundaria.

* Implementar programas de retencion escolar que
aborden las barreras que impiden que los nifios conti-
nden su educacion, como la falta de recursos econoé-
micos o la distancia a las escuelas.

Politicas de inclusion social y econdmica:

» Desarrollar programas y politicas que reduzcan la po-
breza y la desigualdad, ya que estas son las princi-
pales causas del trabajo infantil. Esto puede incluir la
implementacién de programas de asistencia social y
oportunidades de empleo para adultos en las familias
de los nifios trabajadores.

» Fomentar la inclusion econdémica de las familias a tra-
vés de capacitacion y acceso a empleo digno.

Sensibilizacion y educacion publica:

» Lanzar campafas de sensibilizacion dirigidas a la so-
ciedad en su conjunto para crear conciencia sobre los
riesgos y consecuencias del trabajo infantil.

+ Ofrecer capacitacion a profesionales de la educacion,
trabajadores sociales y funcionarios gubernamentales
sobre cémo identificar y abordar el trabajo infantil y la
explotacion.

Fiscalizacién y monitoreo:

+ Establecer mecanismos de control y supervision para
identificar y hacer seguimiento a los casos de trabajo
infantil y explotacion.

* Implementar un sistema de denuncias que permita a
la comunidad informar sobre posibles casos de traba-
jo infantil de manera confidencial y segura.

Alianzas y cooperacion interinstitucional:

» Fomentar la colaboracion entre el gobierno, organiza-
ciones no gubernamentales, sindicatos, empresas y
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la sociedad civil para abordar de manera conjunta el
trabajo infantil.

Promover la cooperacion regional e internacional en la
lucha contra el trabajo infantil, compartiendo buenas
practicas y experiencias con otros paises.

CONCLUSIONES.

El trabajo infantil es un problema grave que afecta a los
nifos, nifas y adolescentes en la ciudad de Babahoyo y
vulnera sus derechos. Es necesario tomar medidas efecti-
vas para erradicar este problema y proteger los derechos
de los nifios y nifias. Un porcentaje alto de poblacion de
Babahoyo considera que no hay la suficiente atencion
por parte de las autoridades para poder erradicar esta
problematica. A pesar de los esfuerzos legislativos y de
la ratificacion de convenios internacionales que prohiben
el trabajo infantil, este sigue siendo una problematica
persistente en Ecuador, afectando a un gran numero de
nifos, nifias y adolescentes en el pais. Tiene graves con-
secuencias en el desarrollo de los infantes, afectando su
salud, educacioén y bienestar emocional.

El trabajo infantil vulnera los derechos fundamentales de
los nifios, nifias y adolescentes, incluyendo el derecho a
la educacion, la salud y un entorno seguro. Ademas, a
menudo implica explotacion, maltrato y discriminacion,
constituyendo una grave violacion de los derechos hu-
manos. Para abordar efectivamente el trabajo infantil en
Ecuador, es necesario un enfoque integral que no solo se
centre en la aplicacion de leyes mas estrictas, sino que
también atienda las causas subyacentes, como la pobre-
za y la falta de oportunidades para las familias. La so-
ciedad, el gobierno y la comunidad internacional deben
colaborar en un esfuerzo conjunto para erradicar esta
practica y garantizar un futuro mas prometedor para los
nifios y adolescentes ecuatorianos.
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