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RESUMEN

En el trabajo se presenta una concepción pedagógica como aporte teórico, para incorporar el cambio climático en la for-
mación inicial del profesional en la carrera de Licenciatura en Turismo, en la Universidad Central Marta Abreu de las Villas, 
a partir del diagnóstico de necesidades educativas para lo cual se aplicaron diferentes métodos teóricos y empíricos des-
tacándose las encuestas, entrevistas, el análisis documental y los matemáticos, se emplea el enfoque espacio-temporal-
sectorial. La implementación en la práctica evidenció un aumento significativo del número de estudiantes en acciones 
investigativas, académicas, laborales y extensionistas relacionadas con el cambio climático que favorecieron los modos de 
actuación de los futuros profesionales del turismo, a partir de la estrategia pedagógica realizada con tales fines. 

Palabras claves: formación inicial, Cambio climático, concepción pedagógica.  

ABSTRACT

The work presented here   consists of a pedagogical conception, to incorporate climate change in the initial training of the 
professional in the Bachelor’s degree in Tourism, at the Central University Marta Abreu de las Villas, from of the diagnosis of 
educational needs for which different theoretical and empirical methods were applied, highlighting surveys, interviews, docu-
ment review and statistical mathematicians, among the results appear the spatial-temporal-sectoral approach, the assumed 
pedagogical conception and the significant increase of the number of students in research, academic, labor and extension 
actions related to climate change in connection with the modes of action of future tourism professionals, for such implemen-
tation a pedagogical strategy was drawn up. The specialists considered the proposal correct.

Keywords: initial training, Climate change, pedagogical conception.
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INTRODUCCIÓN 

El Cambio climático constituye una prioridad imposterga-
ble tanto para la comunidad científica internacional como 
nacional, por sus impactos en el planeta.

Se necesita ahondar en la relación turismo–medio am-
biente–cambio climático en  el  Caribe  a  partir  del  re-
conocimiento de la importancia clave del turismo como 
actividad económica para los territorios del Mar Caribe. 
Muchas de las economías de los pequeños territorios ca-
ribeños dependen del turismo, sobre todo en su modali-
dad de sol y playa y del turismo de naturaleza. (Laguardia, 
2020).

La mayoría de las actividades turísticas se desarrollan 
al aire libre, por lo que contar con condiciones meteo-
rológicas favorables es esencial para la satisfacción de 
los visitantes y el éxito de cualquier destino turístico. 
Tradicionalmente, el producto turístico caribeño ha sido 
sol y playa, por lo que en las zonas costeras se concentra 
la mayor parte de la infraestructura del sector; la urba-
nización excesiva e indebida de las zonas costeras ha 
atentado contra la propia calidad del recurso natural que 
se utiliza, conduciendo a la degradación de las playas y 
a la pérdida de mercados tradicionales. 

El turismo constituye una actividad de gran significación 
para Cuba, se reconoce la necesidad de situar en primer 
plano el papel de la ciencia, la tecnología y la innovación 
en todas las instancias, con una visión que asegure lograr 
a corto y mediano plazos los objetivos del Plan Nacional 
de Desarrollo Económico y Social, además de continuar 
desarrollando el marco jurídico y regulatorio que propicie 
la introducción sistemática y acelerada de los resultados 
de la ciencia, la innovación y la tecnología en los pro-
cesos productivos y de servicios, y el cumplimiento de 
las normas de responsabilidad social y medioambiental 
establecidas. La industria turística como se reconoce in-
ternacionalmente se ha visto seriamente afectada en la 
actualidad por el Cambio climático, (OMT) (2018), razo-
nes que avalan la imprescindible preparación acerca de 
este problema medioambiental. Las universidades en las 
cuales se forman profesionales para el mercado laboral 
en el turismo requieren de un amplio abordaje de estos 
contenidos con una visión integral y perspectiva. 

El calentamiento global está modificando el clima en to-
dos los continentes. Grandes masas de hielo se están de-
rritiendo y aumentando el nivel medio del mar, amenazan-
do las islas y las zonas costeras. Se están produciendo 
con frecuencia huracanes y ciclones intensos; las tem-
peraturas mínimas han aumentado, así como las sequías 
e inundaciones en diversos destinos turísticos. (Da Cruz, 
2018).

En el ámbito nacional, los estudios de peligro, vulnerabi-
lidad y riesgos en cada Provincia cubana formulan preci-
siones relacionadas con las afectaciones por el impacto 
de los diferentes eventos hidrometeoro lógicos. 

En la Estrategia Ambiental Nacional (2016/2020) y en 
el Programa Nacional de Educación Ambiental para el 
mismo periodo, se reconoce al Cambio Climático como 
problema medioambiental. En la sesión solemne de la 
Asamblea Nacional del Poder Popular, el 17 de abril de 
2017, se aprobó el Plan de Estado para el Enfrentamiento 
al Cambio climático conocido como Tarea Vida, (2017) 
cuestiones que avalan la prioridad que se otorga a este 
problema, el reconocimiento, además, y la obligatoriedad 
para realizar los planes de adaptación y mitigación a sus 
efectos por los diferentes organismos e instituciones de la 
administración del Estado. 

Los contenidos correspondientes al Cambio climático y 
su vínculo con otros problemas resultan de obligado tra-
tamiento para los procesos educativos escolares en los 
diferentes subsistemas educacionales. Entre los autores 
que constituyen antecedentes del tema se encuentran: 
(García, 2015; Castro, 2016; Santos, 2017; Villalón, 2019) 
quienes refieren en sus obras los requerimientos que con-
sideran necesarios para su tratamiento en diferentes ca-
rreras en el contexto universitario, de gran valor por las 
precisiones teóricas y metodológicas que realizan y las 
propuestas que aportan. El proyecto Perfeccionamiento 
de la Educación Ambiental para el Desarrollo Sostenible 
en el Sistema Nacional de Educación ha realizado im-
portantes aportaciones para incorporar EL Programa 
del Estado cubano, titulado La Tarea Vida y el Cambio 
climático en diferentes contextos, particularmente, en el 
universitario.

Ismael Santos (2018) en sistematizaciones realizadas so-
bre el tema, reconoce que entre las líneas prioritarias de 
actuación de las universidades para el decenio 2005-2014 
planteadas por Gutiérrez, Benayas, Calvo, se encuentran 
promover acciones orientadas a fortalecer la educación y 
la implicación de los miembros de la comunidad univer-
sitaria con el desarrollo sostenible y la incorporación de 
modelos de gestión de la institución compatibles con el 
desarrollo sostenible. 

El fin de la educación cubana se centra en la formación del 
hombre nuevo, en un mundo plagado de informaciones 
mediáticas contentivas de ideas consumistas propias de 
las economías más desarrolladas, derrochadoras de re-
cursos naturales, contraproducentes con los objetivos del 
desarrollo sostenible y de un turismo responsable. Por lo 
que el currículo universitario de la carrera de Licenciatura 
en Turismo debe incorporar objetivos dirigidos hacia una 
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educación formadora de valores culturales ambientales 
que promuevan acciones de adaptación y mitigación 
ante los impactos del Cambio climático así como conte-
nidos y que estos se expresen en el currículo de manera 
explícita articulados con los diferentes componentes en 
que transcurre la formación inicial: académico, investiga-
tivo, laboral y extensionista , ya que resulta un objetivo del 
modelo social cubano formar integralmente a los futuros 
profesionales. 

En Cuba, en las universidades donde se cursa la Carrera 
de Licenciatura en Turismo no se incluyen en el currícu-
lo de los Planes D y E estos contenidos, sí lo hacen los 
profesores que imparten asignaturas afines. Al respecto, 
(Ricardo et al., 2019), reconoce el rol que debe desem-
peñar la universidad en la educación para el cambio cli-
mático, sistematizado en este trabajo para perfeccionar 
la formación inicial de los profesionales del turismo en los 
Programas del Plan E: Cambios de paradigmas y de en-
foques acordes con realidad del turismo. El estudiante en 
formación de la carrera de Licenciatura Turismo, según 
el Documento base del Plan E, debe formarse como un 
profesional con preparación integral, de gran sensibili-
dad revolucionaria y altos valores de humanismo y soli-
daridad, que le permitan gestionar servicios de excelen-
cia, eficaces y eficientes que, como productos turísticos, 
se desarrollan en las actividades del turismo, los viajes 
y la hospitalidad además de gestionar cómo realizar es-
tudios y diligencias para el logro de un objetivo. Puede 
afirmarse que este profesional se forme como gestor en 
las actividades de turismo y viajes, por una parte, y en las 
actividades de hospitalidad, por la otra, por lo cual debe 
prepararse para enfrentar el reto del Cambio climático en 
el sector. 

Existen escasas referencias acerca de investigaciones 
que traten la incorporación de estos contenidos en la ca-
rrera de Licenciatura en Turismo. La experiencia del autor 
en la carrera, así como la aplicación de diferentes instru-
mentos le han posibilitado determinar cómo limitaciones 
que el Cambio climático no aparece en el currículo de los 
Programas de las diferentes asignaturas del Plan E por 
lo cual no se incluye el tema en los textos básicos, cuyas 
últimas ediciones datan del 2013, existe además insufi-
ciente preparación de los profesores, y los estudiantes no 
poseen conocimientos sólidos donde anclar los nuevos 
contenidos relacionados con este contenido , los impac-
tos sobre el turismo y sus diferentes formas de gestión. 

Resulta limitado el desarrollo de investigaciones vincula-
das al Cambio climático, en el componente laboral, aun 
cuando se ha intencionado los estudiantes en el desarro-
llo de su práctica laboral, no incluyen en los objetivos del 
diagnóstico ambiental los impactos y riesgos del Cambio 

climático para los destinos turísticos. La labor extensio-
nista, no ha alcanzado resultados a pesar de su inclusión 
en el currículo y programa de algunas asignaturas y ha 
resultado que no se han ejecutado acciones hacia otros 
centros educacionales, la población residente y a la pro-
pia comunidad universitaria. 

El turismo por su carácter transdisciplinar, visión horizon-
tal e integrada de las ciencias que se aplican se expresa 
en su concepción general del Plan de Estudios E de la 
carrera, hace énfasis en objetivos y contenidos diseña-
dos para su aplicación en los elementos del producto 
turístico: los viajes, los destinos y las entidades de hos-
pitalidad, con potenciales reales para el tratamiento al 
Cambio climático en todas las asignaturas y con salidas 
en sus componentes: académico, laboral e investigativo 
y extensionista. 

DESARROLLO 

El cambio climático en la formación inicial del profesional 
del turismo.

El cambio climático constituye un problema identificado 
en diferentes fuentes internacionales; está  contemplada 
su atención entre los objetivos 2030 del milenio Las discu-
siones más relevantes se encuentran en la explicación a 
las causas que lo provocan y a las medidas de mitigación 
necesarias para enfrentarlos así como de adaptación y 
a la percepción de riesgos que se requieren; todas ellas 
desde la mirada que debe prevalecer a tono con las di-
mensiones del desarrollo sostenible: económica, ecológi-
ca y  político social pues se requiere de voluntad política 
de los estados para ello. “Un reciente estudio publica-
do en Nature Climate Change desvela que el turismo es 
responsable de una décima parte de las emisiones mun-
diales de CO2 (4,5 Gigatoneladas [Gt] de emisiones a la 
atmósfera”. (Lenzen et al., 2018).

La reflexión y acción frente a los efectos perniciosos del 
turismo y la potenciación de sus beneficios pasa por su 
análisis sistemático y la concienciación social. Poco a 
poco, frente al turismo convencional y la revisión de sus 
impactos socio ambientales, surgen formas de turismo 
‘alternativo’ apoyadas en la demanda de experiencias 
auténticas basadas en la ‘naturaleza’ y la ‘cultura’. Estos 
tipos de turismo tienden a vincularse con conceptos de 
responsabilidad, participación o sostenibilidad, conse-
cuentes con los valores naturales y socioculturales de los 
lugares donde se llevan a cabo. (Díaz, 2018).

En el contexto cubano la aprobación en abril de 2017 
por la Asamblea Nacional del Plan de Estado para el 
Enfrentamiento al Cambio Climático conocido como Tarea 
Vida; evidencia la prioridad otorgada a este problema, 
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cuestión que requiere de una transformación integral que 
abarque los principales sectores de la economía. CITMA, 
(2016). Entre los sectores identificados en la Tarea ocho 
está el Turismo incluido también en la propuesta prelimi-
nar de sectores estratégicos para la transformación pro-
ductiva en Plan Nacional de Desarrollo al 2030.

El modelo económico y social cubano actual requiere del 
sector turístico uno de los pivotes de la economía nacio-
nal, con todos los inconvenientes que ello pudiera con-
llevar, aspecto este no menospreciado por el Ministerio 
de Educación Superior, acerca del peligro ideológico de 
esta exposición continuada de nuestro pueblo al contacto 
directo con los visitantes de las sociedades de consumo.

Como parte de la tarea Vida , el MINED y el MES aunque 
concentrarán sus acciones en tareas específicas, tienen 
de una manera indirecta relación con todas las tareas 
del plan nacional, por estar vinculados los contenidos 
escolares con las mismas y constituir parte orgánica de 
la preparación metodológica que se realiza en todas las 
instituciones del país, su tratamiento en las clases de las 
asignaturas y disciplinas en las instituciones educativas y 
los actuales trabajos del Perfeccionamiento del Sistema 
Nacional de Educación.

El objetivo central de la carrera es formar un profesional 
con preparación integral, gran sensibilidad revoluciona-
ria y altos valores de humanismo y solidaridad, de mane-
ra tal que le permitan gestionar servicios de excelencia, 
eficaces y eficientes que, como productos turísticos, se 
desarrollan en las actividades del turismo, los viajes y la 
hospitalidad. Este profesional se prepara como gestor en 
las actividades de turismo y viajes, por una parte y en las 
actividades de hospitalidad, por la otra, para poder aten-
der el contenido esencial de la carrera.

El objeto de trabajo de la profesión es el conjunto de fe-
nómenos y relaciones económicas, psico-sociológicas, 
culturales y medioambientales que se generan entre los 
visitantes temporales, las entidades vinculadas a los via-
jes y las comunidades de acogida con motivo de su viajes 
y estancias en lugares diferentes a los de su residencia 
habitual.

La formación integral en los profesionales del turismo 
ante los retos que impone el Cambio climático requiere 
del reconocimiento de sus implicaciones o impactos en 
el desarrollo turístico y puede alcanzarse mediante una 
concepción pedagógica que articule coherentemente ac-
ciones dirigidas desde los componentes formativos:  aca-
démico, laboral - investigativo y extensionista en corres-
pondencia con el contexto actual en que se implementa 
en que la educación debe favorecer los modos de actua-
ción de este profesional , constituyen estas apreciaciones 

una guía y orientación para formar en estos valores ante 
los impactos generados , que les permitan asumir con 
responsabilidad los retos actuales del actual contexto , 
favorecidas por patrones de conductas acordes al mode-
lo económico cubano en medio de un acoso ideológico 
y económico, mostrando nuestros valores del patrimonio 
natural y cultural e histórico, siempre protegiendo la iden-
tidad nacional cubana.

Existen diversos resultados en los que se presentan ti-
pologías de concepciones, como (Herrera, 2014; García, 
2016; Travieso, 2017; Daemar et al., 2019).  

Se asume la concepción pedagógica para abordar los 
contenidos correspondientes al cambio climático como: 
el sistema de ideas científicas acerca del proceso de 
desarrollo de conocimientos, habilidades y valores que 
favorecen los modos de actuación de los estudiantes de 
la carrera de Lic. en Turismo que se concreta en etapas, 
dinamizado por los métodos y procedimientos, en los 
principios desde los procesos formativos universitarios: 
académico-investigativo, laboral y extensionista, la que 
se apoya en las leyes y principios del proceso educativo 
y en las disposiciones que emanan de los lineamientos 
de la política económica y social del país, y del marco 
jurídico legal y de la política ambiental nacional y  tiene 
en cuenta los componentes personales y no personales 
del proceso de inclusión de los referidos contenidos en 
los estudiantes de la carrera de Licenciatura en Turismo.

Los  postulados asumidos transitan por el reconocimien-
to de la Pedagogía y la Didáctica como ciencias para el 
proceso educativo a desarrollar  y los  que permiten des-
de posiciones científicas argumentar al cambio climáti-
co como fenómeno y problema medioambiental  eviden-
ciados en su estructura y la conforman un componente 
teórico-conceptual expresado en un sistema de ideas y 
categorías rectoras que integran los fundamentos políti-
cos, jurídicos y pedagógicos para la formación inicial del 
profesional en turismo que posibilitan abordar los con-
tenidos relacionados con anterioridad y el componente 
metodológico-instrumental compuesto por un conjunto de 
procederes metodológicos organizados en etapas.

Objetivo: Contribuir al tratamiento del cambio climático 
como contenido en la formación inicial del profesional del 
turismo.

Se parte de la siguiente idea rectora:

Los contenidos relacionados con el cambio Climático 
deben constituir un eje transversal en la formación del 
profesional en turismo, de manera presencial desarro-
llado en este trabajo, retomando la siguiente idea: “la 
transversalidad representa una herramienta para integrar 
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los elementos académicos con los sociales y culturales.” 
(Ocampo, 2013).  

Lo referido constituye una prioridad para lograr la 
Educación para el cambio climático. 

La universidad constituye el espacio idóneo para mate-
rializar la educación ante el cambio climático, dada la 
misión y el importante rol que tiene en la formación y edu-
cación de los futuros profesionales, los cuales deberán 
enfrentar, desde una posición transformadora y protagó-
nica, los desafíos que impone dicho cambio en diferentes 
contextos: social, económico, cultural y político. (Ricardo 
et al., 2019).

Otras ideas científicas recaen en la necesidad de atender 
a las exigencias planteadas en el modelo del profesional 
de la carrera y a las necesidades del actual contexto rela-
cionadas con el cambio climático en el contexto local re-
gional y sectorial desde los procesos sustantivos universi-
tarios.  En tal sentido se debe partir desde la perspectiva 
de análisis Local territorial – temporal -sectorial.

Los contenidos deben aprovechar las potencialidades de 
las diferentes asignaturas. Se precisa de la articulación 
entre las habilidades relacionadas con el cambio climáti-
co y las habilidades profesionales en la carrera, cuestión 
que debe favorecer la educación desde la instrucción 
y los modos de actuación responsables en vínculo con 
otros valores establecidos en el contexto de una forma-
ción humanista de este profesional.

La concepción pedagógica se estructura en dos 
componentes: 

El componente teórico-conceptual, aquí se fundamen-
tan las leyes, principios y categorías jurídicas, políticas, 
filosóficas, geográficas, pedagógicas y didácticas, y se 
deriva la idea central a seguir: el Cambio climático como 
eje transversal en los componentes formativos de la ca-
rrera de Licenciatura en Turismo: académico, laboral-
investigativo y extensionista, lugares donde se realiza el 
diagnóstico de necesidades educativas (o sea lo que se 
debe transformar).

El componente instrumental, que se conceptualiza en eta-
pas, que contiene lo transformado y surgen los resulta-
dos. Finalmente, ambos componentes se evalúan. 

Además, el aparato cognitivo lo constituyen, los compo-
nentes, las categorías claves de la concepción.

Acerca del papel de las universidades: La universidad 
contemporánea desempeña un rol fundamental en la pre-
paración del ser humano como un ente activo de la socie-
dad, por lo que la formación de los futuros profesionales 
debe tender no solo a una sólida formación académica, 

sino también a favorecer el compromiso con la realidad 
social”.  (Batista & Hernández, 2017,)

En la Educación Superior en el proceso de formación de 
los profesionales, la cultura ambiental es parte de la edu-
cación integral que se desarrolla en los futuros egresa-
dos, para que su futura actuación científica y tecnológica 
se encamine conscientemente hacia el desarrollo sosteni-
ble. La estrategia curricular de Educación Ambiental es la 
vía utilizada para lograr estas aspiraciones, según apre-
ciaciones de (García, 2015) y (Cabrera, 2016).

Resultan disímiles los contenidos acerca del cambio cli-
mático, los cuales precisan enfatizar en el dominio de 
conceptos, las causas y consecuencias, las medidas 
de adaptación y mitigación a desarrollar, los riesgos, el 
marco jurídico legal nacional y sus formas de gestión, la 
resiliencia ante el cambio climático y la Tarea Vida contex-
tualizada al sector turístico.

Precisamente, el equilibrio entre las funciones sustantivas 
es un reto inaplazable que solo se resuelve si todas con-
tribuyen al logro de su misión fundamental: formar profe-
sionales dotados del saber y las destrezas adecuadas, y 
a la vez, contribuir al adelanto, ampliación y difusión del 
conocimiento. 

(Batista & Hernández, 2017), al referirse a los procesos 
formativos universitarios: académico-laboral-investigati-
vo-extensionista, en la que el contexto territorial o espacio 
permite el enfoque espacio-temporal-sectorial para im-
plementar las estrategias educativas.

“El espacio expresa la diferenciación geográfica de he-
chos, fenómenos y procesos y el tiempo de su dinámica 
y evolución”,  según (Villalón & Moré  (s.f.)), ello exige 
prestar atención a estas categorías empleadas de mu-
chas maneras en el proceso educativo escolar y en par-
ticular en el proceso de enseñanza aprendizaje, pues 
constituyen aspectos esenciales por la naturaleza de los 
procesos y las diferencias en las afectaciones y las vulne-
rabilidades de los territorios ante los impactos del cambio 
climático y necesario a tener en cuenta por los futuros 
profesionales y en las actividades que se proponen.

Por su amplio empleo el territorio está también ligado al 
espacio, es una construcción social y su conocimiento 
implica el conocimiento del proceso de su producción. 
Desde esta perspectiva de análisis aquellos espacios o 
territorios que aproximen a los estudiantes en formación 
a los contextos en los estudios de diferentes fenómenos 
vinculados a un espacio o un territorio dado asociados 
incluso a otros espacios hasta muy distantes puede ser 
de gran utilidad para la recuperación de la información. El 
cambio climático y sus determinantes, deberá dar cuenta 
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de datos históricos pasados, actuales y proyectados en 
diferentes contextos, que son siempre espacio-territoria-
les y por tanto de su dinámica en el tiempo.

Ello requiere desarrollar diferentes habilidades para la 
obtención de información o para su elaboración. La ma-
yor parte de los sistemas de información se asocian a un 
espacio o un territorio, el trabajo con tablas, gráficos y 
esquemas además de que muchos tipos de mapas pre-
sentan la información en límites territoriales y resultan va-
liosas para los procesos educativos escolares.(Carrascal 
et al., 2022; Coronado, 2022; Delgado et al., 2022; García 
et al., 2022).

Articular las habilidades intelectuales y prácticas relacio-
nadas con el cambio climático a las profesionales, preci-
san identificar los principales impactos del cambio climá-
tico para el sector turístico a partir de las vulnerabilidades 
detectadas, aplicar los instrumentos de gestión de riesgo 
a la labor profesional, clasificar los riesgos ambientales 
vinculados al cambio climático, realizar propuestas para 
su adaptación y / mitigación. La introducción de resulta-
dos científicos vinculados con el tema y de teoría cien-
tífica actualizada el análisis de datos utilizando fuentes 
confiables y actualizadas resulta de gran valor.

El tiempo es otro aspecto a tener en cuenta, pues como 
expresión de la dinámica del cambio climático y la mane-
ra en que se han acelerado los procesos mucho más rápi-
do de lo que los especialistas han pronosticado requieren 
que se preste atención a este particular especialmente en 
el sector del turismo en Cuba atendiendo a que la modali-
dad de sol y playa resulta la principal y más demandada, 
pero la más impactada por este fenómeno climático.  

En tal sentido  también deben ser portadores de ideas 
cambiantes e innovadores con nuevos productos turísti-
cos que a la vez que se adapten a los  impactos del cam-
bio climático, aprovechen todo el potencial de la biodiver-
sidad natural y cultural del país que aún existe si explotar, 
mediante nuevos modelos que a la vez signifiquen bene-
ficios económicos y sociales, con enfoque sostenible que 
muestre a los visitantes la imagen de un país que oferta 
un turismo responsable ideas compartidas por el autor 
además para cumplir estos retos debe estar sensibilizado 
y comprometido con la implementación de acciones con 
sentido de responsabilidad y laboriosidad cuestión que 
requiere desarrollar motivos e intereses en esta dirección.

La formación de valores del estudiante de esta carrera 
recae en el patriotismo, el humanismo y la justicia, ade-
más de contribuir a la formación de otros valores como la 
solidaridad, la responsabilidad y la dignidad. En general 
a través de la docencia de asignaturas que en su mayoría 

abordan contenidos relacionados con el país se contribu-
ye a fomentar la identidad nacional.

Para el proceso de enseñanza-aprendizaje se deben utili-
zar métodos y procedimientos interactivos, donde el pro-
fesor se convierte en facilitador del proceso, plantea pro-
blemas, preguntas, ejercicios e indica el camino, enseña 
aprender-a aprender, donde los estudiantes construyen el 
nuevo contenido,  son aquellos encaminados al estableci-
miento intencional de nexos o relaciones entre las ideas, 
de relaciones significativas, procedimientos que utilizan 
el error y para el estímulo de la reflexión y regulación me-
tacognitiva, el juego de roles, análisis del cambio climá-
tico en los tiempos pasado, presente y futuro, además 
del análisis poliocular del problema para lo cual se puede 
realizar el mismo desde las dimensiones del desarrollo 
sostenible. 

Los medios que se empleen deben ser actualizados, se 
requiere de mapas a diferentes escalas, sistemas de in-
formación geográfica, esquemas, tablas entre otros los 
cuales posibilitarán al profesor y al estudiante en for-
mación evidenciar en los diferentes contextos espacio 
temporales con prioridad para el territorio con mayor ob-
jetividad los datos aportados por los organismos de la ad-
ministración central de estado relacionados con el sector 
de turismo.

Las ideas expuestas con anterioridad permiten al autor 
considerar que el cambio climático debe ser un conte-
nido transversal incorporado a los procesos sustantivos 
universitarios en que trascurre, la formación a la vez que 
reconozca su tratamiento en el contexto espacio temporal 
desde un enfoque local - territorial sectorial contextualiza-
do a la carrera de Turismo.

La presencia de los conocimientos de causa y propues-
tas de solución en los futuros profesionales del turismo, 
ante los impactos del cambio climático en los destinos 
turísticos resulta vital para el desarrollo de un turismo sos-
tenible y responsable, pues deben saber identificar los 
impactos climáticos, evitar las actividades turísticas que 
contribuyan al incremento de la huella del carbono y tra-
zar estrategias de gestión de prevención de riesgos am-
bientales generados por el clima y como utilizar de este 
sus potencialidades como recurso turístico.

El profesor que dirija el aprendizaje de los contenidos del 
cambio climático debe realizar adaptaciones curriculares 
en el caso que explícitamente no esté intencionado, apro-
vechar las potencialidades del contenido, intencionarlo, 
emplearlo, controlarlo y evaluarlo garantizando el traba-
jo grupal en las soluciones a las tareas, garantizando la 
independencia en el aporte realizado y desde el propio 
proceso desarrollar habilidades investigativas en vínculo 
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con el objeto de la profesión y que trasciendan al resto de 
los componentes.

El proceso educativo escolar en las universidades tam-
bién implica lo laboral e investigativo, incluido nuestro pa-
trimonio intelectual especialmente la obra de José Martí 
durante su permanencia en Estados Unidos de América, 
dejando valiosos artículos patrióticos y educativos, cuan-
do escribió sobre la Reforma esencial en el programa de 
las universidades americanas.

Según se ha reseñado, el cambio climático que hoy im-
pacta a la sociedad en todos los contextos y que tiene su 
incidencia en Cuba tiene incidencias marcadas para el 
sector del turismo, razones que avalan la necesidad de su 
incorporación como un contenido en la formación inicial 
del profesional y constituir por tanto un eje transversal.

Un concepto comúnmente empleado en los estudios es el 
de comunidad, y que en este trabajo se emplea en aras 
del proceso sustantivo de extensión por lo que se asume 
el siguiente: 

…se hace necesario una preparación permanente que los ayu-
de a elevar el desempeño profesional, dando res puesta a sus 
necesidades, en el contexto de la actividad fundamental que 
realizan. Frente a esta situación, se evidencia la necesidad de 
se guir trabajando en los elementos educativos que contribu yan 
a asegurar un alto desempeño de todos los factores que deben 
contribuir a los cambios en las comunidades, si se tiene pre-
sente que los niveles de exigencia en el contexto actual, son 
superiores, a partir de la alta respon sabilidad asignada para el 
logro de los objetivos sociales previstos en la sociedad cuba-
na”. (Alfonso et al., 2019). 

En la comunidad universitaria se pueden desarrollar acti-
vidades como charlas, conversatorios con especialistas, 
pero otras en que los estudiantes sea protagonista e invi-
tar a personas de la comunidad en que está enclavada la 
universidad, así como realizar exposiciones que aborden 
esta problemática, atender círculos de interés o socieda-
des científicas entre otras. 

Etapas del componente instrumental: Posibilita la organi-
zación para la ejecución.

Etapa 1: Familiarización con los contenidos del Cambio 
climático en la formación inicial del profesional del turismo. 

Abarca el ciclo básico (primer año). En esta etapa el estu-
diante sistematiza las acciones del modo de actuación re-
lacionadas con el clima y cambio climático que continúan 
siendo las dominantes, se adentra en la Metodología de 
la Investigación y sistematiza los conocimientos, habilida-
des y valores específicos de la búsqueda y procesamien-
to de la información científica. Por la complejidad de estas 
acciones, adquiere la habilidad investigativa de plantear 
la hipótesis, a partir de la sistematización de las acciones: 

resumir, integrar y analizar toda la información obtenida, 
enunciar los problemas detectados, seleccionar y aplicar 
métodos científicos, confirmar la hipótesis y presentar y 
discutir los resultados de investigación. Finalmente, los 
estudiantes argumentan proyectos de investigación des-
de las bases epistemológicas de la investigación en el 
turismo. Se analiza la caracterización del modelo del pro-
fesional en correspondencia con el objeto de la profesión, 
se analiza el currículo de la carrera y el contenido de las 
asignaturas y cursos optativos que se imparten para ver 
las potencialidades del tratamiento de los contenidos del 
cambio climático y la proyección en el gráfico docente de 
los mismos desde los componentes universitarios. Se rea-
lizan propuestas para la inclusión de contenidos desde la 
perspectiva de un currículo flexible como etapa muy im-
portante para asegurar las motivaciones, despertar moti-
vos e intereses respecto de la temática y que se establez-
can compromisos y metas con la gestión responsable del 
turismo sostenible. Se confeccionan los diagnósticos y se 
aplican a los estudiantes.

Etapa 2: Asimilación de los contenidos. 

Se enmarca en el 2do año de la carrera; en ella se ofrecen 
al estudiante los diferentes los conocimientos: conceptos, 
teorías, etc., habilidades e invariantes de habilidades, mé-
todos y procedimientos, y valores ya conocidos de la eta-
pa anterior relacionados con el cambio climático. Durante 
la etapa de asimilación estas se articulan con las habi-
lidades profesionales empleando para ello métodos de 
enseñanza que propicien aprendizajes desarrolladores. 
Aquí, desde cada componente: académico-investigativo-
laboral y extensionista en todas las disciplinas, asignatu-
ras y cursos optativos, y de la estrategia curricular de me-
dio ambiente, abordar el cambio climático, jerarquizado 
como eje transversal. El autor de este trabajo, mediante la 
asignatura de Geografía Turística y Patrimonio Natural de-
fine los conceptos de cambio climático, origen, causas, 
evolución e impactos al turismo y la huella del carbono, 
además realiza diagnósticos ambientales en la entidad 
donde realiza su práctica laboral, intercambia con direc-
tivos y trabajadores, consulta las prioridades del banco 
de problemas y trabaja en el círculo de interés de la co-
munidad universitaria, debatiendo con maestros, padres 
y alumnos.

Etapa 3: El dominio de los contenidos relacionados con el 
Cambio climático. 

Abarca el tercer año de la carrera, se realizan investiga-
ciones con mayor dominio de las categorías, técnicas y 
métodos de la Metodología de la Investigación para la 
solución de problemas, mostrando independencia, res-
ponsabilidad, honestidad científica, humanismo, continúa 
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diagnosticando, y trabajando con padres y niños de la 
escuela primaria. El dominio de los contenidos relacio-
nados con el Cambio climático, la inclusión de nuevos 
conocimientos relacionados con la Gestión Ambiental 
en el Turismo del curso Optativo, y la reiteración de las 
acciones y operaciones ante cada habilidad, el dominio 
de la invariante de habilidades profesionales. El estudian-
te en esta etapa va alcanzando independencia, realiza 
diagnósticos ambientales en las entidades donde realiza 
prácticas laborales, identifica prioridades del banco de 
problemas, e investiga sobre buenas prácticas sosteni-
bles y responsables de gestión ambiental  y resuelve por 
sí solo los problemas profesionales, es capaz de funda-
mentar teórica y metodológicamente un problema en el 
ámbito de su futura profesión para que aporte ideas al 
respecto como propuesta de solución, durante sus expo-
siciones en los seminarios y trabajos de curso 

Etapa 4: Sistematización de los contenidos del Cambio 
climático. 

El estudiante incorpora los conocimientos, las invariantes 
de habilidades intelectuales y practicas a las habilidades 
profesionales, a los valores que poseía anteriormente y 
lo aplica a lo conocido con anterioridad, implementa la 
propuesta de solución, diagnosticado en el componente 
laboral, expone en trabajos de curso, eventos y valora sus 
resultados, desde el curso Optativo de Ecoturismo, donde 
identifica impactos del clima y los provocados por las ac-
tividades turísticas, propone soluciones y nuevos produc-
tos turísticos de naturaleza. Las etapas de asimilación, 
dominio y sistematización no están aisladas, sino que se 
van desarrollando en un proceso sistemático e integral. 
Lo aprendido en el componente académico e investi-
gativo, le permite diagnosticar los impactos del Cambio 
climático en las entidades donde realiza sus prácticas y 
con ello elabora sus propuestas de solución, que expo-
ne en seminarios, trabajos de curso y eventos, y puede 
participar en acciones proyectadas desde la carrera en 
la comunidad universitaria o realizar y aplicar propuestas 
en la comunidad en que está enclavada la universidad. 

Etapa 5: La evaluación de los contenidos. 

Comprende el 4to. Año de la carrera y tiene por objeti-
vo: evaluar de forma continua y sistemática la inclusión 
del contenido Cambio climático en el currículo de la 
formación inicial del profesional en turismo, del Plan E, 
su abordaje en las clases y el dominio de estos por los 
estudiantes en los cuales realizan proyectos de gestión, 
programas de gestión de riegos, inventarios de atracti-
vos turísticos y propuestas de otros nuevos. El estudiante 
demuestra que domina los contenidos que ha desarro-
llado al vincular los procedimientos de gestión ambiental 

en sus exposiciones en los trabajos de curso y tesis de 
grado. Las vías para la evaluación son a través de la va-
loración sistemática de las disciplinas y asignaturas, la 
presentación de resultados de proyectos en eventos y pu-
blicaciones, talleres profesionales. El seguimiento, control 
y evaluación se realizarán de manera sistemática por par-
te de jefes de Disciplina, jefe de Carrera y Departamento, 
mediante las diferentes vías del trabajo metodológico: 
comprobaciones a clases, revisión de planes de clases 
y otros documentos, tribunales de tesis de grado, tareas 
extraclases e investigativas, diagnósticos ambientales 
en prácticas laborales, identificar sus potencialidades y 
limitaciones.  Se velará porque el Cambio climático y sus 
formas de gestión se implementen de forma sistemática 
con el fin de lograr que se continúe perfeccionando la for-
mación integral de los profesionales del turismo, hacia la 
percepción de un turismo responsable ante los impactos 
del Cambio climático mediante la inclusión del tema en 
el currículo y los programas de las asignaturas y cursos 
optativos de la carrera de Licenciatura en Turismo, como 
un eje transversal. Evaluación y asesoramiento en las te-
sis de grado con salidas al tema en cuestión, siempre a 
partir del diagnóstico que realicen los estudiantes en las 
instituciones turísticas donde realicen sus prácticas pre-
laborales. Incorporación de los estudiantes con interés en 
el tema a participar en investigaciones y proyectos de in-
vestigación que aborden la temática en el sector turístico.

Implementación en la práctica de la concepción 
pedagógica. 

Según la lógica del proceso de investigación y los obje-
tivos trazados, se confeccionó una estrategia implemen-
tada durante los cursos 2016-2020 en la cual se proyec-
taron acciones de constatación, ajustes curriculares y 
capacitaciones a través del trabajo metodológico con los 
docentes, los colectivos de año y de disciplina que inclu-
yeron un pre experimento pedagógico desarrollado en el 
curso 2019-2020.

Resultados Obtenidos. 

En el componente académico, del total de 35 estudiantes 
graduados en el curso 2018-2019, del Plan D a los que se 
les aplicó la prueba pedagógica:

De ellos 21 Cursaron el Curso Optativo de Gestión 
Ambiental en el Turismo y todos realizaron sus trabajos 
de curso relacionados con la gestión del cambio climáti-
co para el turismo, 18 que representan el 85,75 % mos-
traron conocimientos sólidos sobre el cambio climático, 
su origen, los impactos naturales y los que provocan las 
actividades turísticas.
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Los 21 estudiantes realizaron en sus trabajos de curso 
propuestas de solución utilizando procedimientos de 
gestión ambiental, argumentados con normas internacio-
nales y nacionales establecidas, demostrando que desa-
rrollaron investigaciones relacionadas con el tema.

Todos los trabajos utilizaron elementos del banco de pro-
blemas y diagnósticos aplicados durante sus prácticas 
laborales, en las entidades donde fueron ubicados.

Del total cinco estudiantes desarrollaron sus tesis de gra-
do relacionados con la gestión ambiental del clima, de-
mostrando creatividad y responsabilidad ambiental, en 
correspondencia con sus modos de actuación como futu-
ros profesionales del turismo., uno de estos trabajos plan-
tea acciones extensionistas de capacitación hacia traba-
jadores y comunidades, desde la Educación Ambiental 
de las entidades turísticas.   

Finalizado el curso escolar 2018-2019 de este grupo 
conformado por 35 estudiantes, 12 de ellos lo llevaron al 
Fórum Estudiantil Universitario, de los cuales uno obtie-
ne Premio Relevante y otro Destacado y 5 defienden sus 
Tesis de Grado con trabajos relacionados con la gestión 
turística ante los impactos del cambio climático en las 
entidades turísticas donde realizaron sus prácticas prela-
borales, 6 profesores lo expusieron en eventos internacio-
nales y dos en sus tesis de Maestría en Gestión Turística. 
El autor de este trabajo fue además Tutor y Oponente de 
tres Tesis de Maestría en Gestión Turística, que incluyeron 
Sistemas de Gestión Ambiental y de Riesgos ante los im-
pactos del cambio climático en entidades turísticas de la 
provincia de Villa Clara, Cienfuegos y Sancti Spíritus.

La incorporación de 15 propuestas de solución ante los 
impactos del cambio climático en entidades turísticas en 
los seminarios y 16 trabajos de curso, estos mismos estu-
diantes pero en el tercer año de la carrera en el siguiente 
curso escolar desde la Optativa de Ecoturismo también 
en seminarios y trabajos de curso, exponen sus propues-
tas de solución ante impactos del clima y de las propias 
actividades turísticas, mediante los instrumentos de ges-
tión ambiental como nuevos conceptos incorporados en 
este curso.

En total 89 trabajos finalizados en curso escolar 2018-
2019, fueron registrados como propuestas de solución a 
los impactos climáticos, entre trabajos de curso, ponen-
cias en eventos por profesores y estudiantes, tesis de 
grado y publicaciones, de una matrícula de 341 estudian-
tes, lo que representa el 25%. 

Se realizaron 11 tesis de Maestría de las diferentes edi-
ciones y 7 de tesis de Grado, todas con iguales salidas 
al tema, los cuales se graduarán en el actual curso de 

escolar 2019-2020, y 12 estudiantes de los grupos de 
3ro. Y 4to. Año de la carrera integran el Grupo Científico 
Estudiantil perteneciente al proyecto La adaptación al 
cambio climático en el turismo villaclareño, de ellos uno 
es alumno ayudante y cuatro diseñaron un video promo-
cional para posicionar un nuevo producto turístico, como 
alternativa de adaptación ante los impactos del cambio 
climático, además 17 de los 43 estudiantes (52%) del gru-
po de segundo año curso escolar 2019-2020, solicitaron 
incorporarse al grupo científico estudiantil del Proyecto 
adaptación al cambio climático en el sector turístico para 
realizar investigaciones y propuestas de solución. 

Al terminar el curso escolar 2019-2020 un total de 104 
estudiantes al menos habrán realizado trabajos de curso, 
investigaciones y tesis de grado de los grupos de segun-
do, tercero y cuarto año de la carrera de Licenciatura en 
Turismo, sin incluir hasta la fecha (septiembre 2019) las 
ponencias en eventos y publicaciones tanto de profeso-
res como de estudiantes, lo que significa un aumento en 
comparación con el curso anterior.  

Estos resultados se contraponen con los del grupo de 
segundo año de la carrera diagnosticado el curso 2014-
2015, y que no se le trabajó el tema cambio climático, el 
cual al graduarse los 33 estudiantes, solamente una tesis 
de grado consistente en una Estrategia para el desarrollo 
del turismo de naturaleza en Villa Clara, tomó en cuenta 
el tema cambio climático al destacar en su tesis de grado 
la necesidad de incrementar el turismo de naturaleza ante 
los impactos nocivos del cambio climático, fundamental-
mente en las playas del territorio.

Se ha logrado hasta la fecha articular los trabajos de 
investigación de algunos de estos estudiantes sobre el 
tema, con sus tesis de grado (cuatro hasta febrero del 
2020), con tesis de Maestría en Gestión Turística que rea-
lizan Maestrantes y uno a Tesis Doctoral. Finalizado el año 
2019 se incorporó al CTI de la Universidad Central Marta 
Abreu de las Villas, por parte de este autor 11 resultados 
científicos entre ponencias, avales de impacto ambien-
tal otorgados por entidades turísticas y publicaciones, y 
así mismo por algunos profesores del departamento de 
turismo.

CONCLUSIONES

Los análisis realizados permitieron definir las concepcio-
nes pedagógicas como resultado teórico, según el cri-
terio de diferentes autores, para la formación inicial del 
profesional del turismo, aquí presentada, la cual consta 
de un aparato conceptual y otro instrumental, que trans-
curre por los componentes formativos universitarios, cen-
trado en los contenidos del Cambio climático como un 
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eje transversal y abordado desde un enfoque espacial-
temporal-sectorial en estrecho vínculo con el objeto de la 
profesión y las habilidades profesionales. Se trabajó con 
un grupo del segundo año, Curso Diurno, de la carrera 
de Licenciatura en Turismo, implementada mediante una 
estrategia pedagógica durante los cursos 2016-2020 en 
la cual se proyectaron acciones de constatación, ajustes 
curriculares y capacitaciones a través del trabajo meto-
dológico con los docentes, los colectivos de año y de 
disciplina que incluyeron un preexperimento pedagó-
gico desarrollado en el curso 2019-2020, evidenciando 
un aumento significativo del número de estudiantes en 
acciones investigativas, académicas, laborales y exten-
sionistas relacionadas con el cambio climático que favo-
recieron los modos de actuación de los futuros profesio-
nales del turismo. 
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